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1. O0mme noJioKeHust

1.1 Hacrosimiee Moa0XKEHUE YCTAHABIMBAET MPOLIEAYPY OpraHu3alud |
MOPSIAOK MPOBEACHUS UTOTOBOM aTTeCcTalluy MO HE UMEIOIIUM TOCYIapCTBEHHOMN
aKKpeauTanuu o0pa30oBaTebHBIM MpOorpaMMaM BBICHIETO OOpa3oBaHUA —
nmporpaMMmaM TOJATOTOBKM HAy4YHbIX M HAyYHO-NIEJArorMyecKuX KaJapoB B
actiupantype ®I'BOY AI1O «UTIK» (nanee - UucTuTyT).

1.2 ITonoxxeHue pazpaboTaHO HA OCHOBAHUU CIEAYIONIUX JTOKYMEHTOB:

- ®enepanbHbiil 3ak0H 0T 29 nexadps 2012 r. Ne 273-03 «O6 06pa3zoBaHuu B
Poccuiickon @enepauumy;

- IIpukaz MunobOpuayku Poccum 19.11.2013r.Ne 1259 «O6 yTBepxkaeHUH
[Topsinka opraHu3alii W OCYIIECTBICHHH OOpa30BATENbHON NEATEILHOCTH TIO
oOpa3oBaTelbHBIM  TMPOrpaMMaM  BBICIIETO  OOpa3oBaHUS - MpOrpaMMam
MOATOTOBKU HAYYHO-IIEIarOTMYECKUX KaIPOB B ACHUPAHTYpE (aIBIOHKTYPE);

- ®I'OC BO — ®denepanbHbie rOCYy1apCTBEHHBIE 00pa30BaTEIbHbBIE CTAHIAPTHI
BBICILIET0 00pa30BaHMs;

- [Ipuka3z Muno6pnayku Poccun ot 18.03.2016 r. Ne 227 «O06 yTBepKIeHUH
[lopsanka  mpoBeneHUss  TOCYAapCTBEHHOM  WTOrOBOM  aTTeCTallMd IO
oOpa3oBaTeIbHBIM IpOrpaMMaM  BBICHIETO 00Opa3oBaHUS — IporpaMMam
MOATOTOBKM HAy4YHO-TIEarOTUYECKUX KaJpoB B acHHUpaHType (aabIOHKTYpe),
porpaMMam OpJIMHATYPBI, MPOrpPaMMaM aCCUCTEHTYPbI-CTAXKUPOBKIY;

- Iloctanomnenue IIpaButensctBa P® ot 30 Hos6ps 2021 I'. N 2122 «O6
yTBepKIAeHUU [l0oNOKEeHHsT O MOATOTOBKE HAYYHBIX M HAy4YHO-TIEAArOrM4eCKHUX
KaJIpOB B aCIIUPAHTYPE (aIBIOHKTYPE)»,

- [Ipuka3z MuHucTepcTBa HayKH U BhICIEro oopasoBanusi Poccuiickoit @eaepannu
or 20.10.2021 No 951 «OG6 ytBepxknenun DenepalbHBIX TOCYAAPCTBEHHBIX
TpeOOBaHMI K CTPYKType TMpOrpaMM TOATOTOBKM HAYYHBIX M HAay4YHO-
MeJarorMYeCcKuX KaJpoB B acCUPAHType (aABIOHKTYPE), YCIOBUSAM UX peaIu3allii,
CpOKaM OCBOEHHUSI 3THUX MpPOrpaMM C YYETOM pa3IUYHBIX (GopM 0O0yueHus,
o0pa30oBaTeIbHbIX TEXHOJOTMH M  OCOOEHHOCTEH  OTACNIbHBIX  KaTeropuii
aCIUpPaHTOB (aIbIOHKTOB)»

- YcTaB U WHbIE JIOKaJIbHbIE HOpMaTUBHbBIC akTaMu MHCTUTYTA.

2. Utorosas arrecranus

2.1 HroroBas arrectanus NPOBOAUTCA 3K3aMEHAUUOHHBIMH KOMUCCHSIMU,
CO371aBa€MbIMU TI0 Ka)XJOW HEAaKKPEAUTOBAHHOW OCHOBHOM 00pa3oBaTeIbHOM
nporpamme, peanuszyemor B MHcTutyte. MTOoroBas sk3amMeHallMOHHAsT KOMHUCCHS
ABJISICTCS] €IUHOM JUTIsI OYHOW M 3204HOM (popmam 00yueHHUs MO KaKJ10il OCHOBHOM
npodeccruonansHOi 00pa3oBaTEIHLHOM MPOTpaMMe.

2.2 K uTOroBoil arTecTalMM JOMyCKaeTcs OOydaromuiics, HE HMEIOIIHUN
aKaJeMHUYECKON 3a/J0JDKEHHOCTH M B TOJHOM OOBbEME BBIMOJHUBIINN Yy4eOHBIH
IJIaH MO COOTBETCTBYIOIIEH 00pa30BaTEIbHON MTPOrpaMMe aCIUPAHTYPBI.

2.3 OGecnieyeHne MpPOBEJICHUS MTOIOBOWM aTTECTAllMU MO 00pa30BATEIbHBIM
IIporpaMMam acIMpaHTypsl ocyliecTBiseTcs MacTUTYTOM.



2.4  HHCTATYT  UCHOJNB3YIOT  HEOOXOIMMBIE Uil OpraHU3aluu
o0pa30BaTeILHON JACSITEIIBHOCTH CPEACTBA MIPHU IPOBEICHUN UTOTOBOW aTTECTAIUN
00yJaroIITIXCsl.

2.5 He nomyckaercss B3MMaHHE€ IUIaThl C OOyYaroHIMXCsl 3a MPOXOXKIACHHE
WTOrOBOM aTTECTALINH.

2.6 Utoroas arrecranus ooyuaromuxcsi B UHCTUTYyTE POBOAUTCS B hopMme:

— UTOTOBOI0 PK3aMEHa;

— HAy4HOTO JI0OKJIaJla 00 OCHOBHBIX pe3yJibTaTax IMOJATrOTOBJICHHOW HAy4HO-
KBaTU(UKAIIMOHHON palboThl (IMccepTaiuu) (ganee - Hay4dHbIM JOKJIaa;, BMECTE -
WUTOTOBBIE ATTECTAIIMOHHBIE UCIIBITAHUSA).

Konkpetnbie (opMbI MpPOBEJECHUST UTOTOBOM aTTECTAllMM YCTaHABIUBAIOTCS
HNuctutyToMm ¢ yaetoMm TpeboBanuii, yctaHoBieHHbIX PT'OC BO/®I'T.

2.8 Ilporpamma UWTOTOBOW arTecTallMy, BKJIKOYas MPOrPaMMbl HTOTOBBIX
HK3aMEHOB M TPEOOBAHUS K HAYYHON KBATM(PHUKAIMOHHOW paboTe (IucCcepTaimm),
MOPSIIKY €€ BBHITIOJIHEHUS W KPUTEPUHU €€ OIEHKH, U TPeOOBaHMUS K HAYUYHOMY
JIOKJITy, IOPSIIKY €ro MOATOTOBKH Y MPEJICTABICHUS, K KPUTEPUSIM €T0 OIIEHKH, a
TaKKe TMOPSJAOK IMOJAaYu U PACCMOTPEHHMS anejUIsiiui JOBOJSTCS 0 CBEICHUS
oOyyaromuxcsi HE TMO3JHEee dYeM 3a IIeCTh MECAIEeB J0 Hauyaja HWTOTrOBOM
aTTECTallUH.

2.9 OOGyuaronuMcsi U JullaM, MPUBJIEKAeMbIM K WTOTOBOM aTTeCcTalluu, BO
BpeMsl IIPOBE/ICHUSI aTTECTAlMOHHBIX UCIBITAHUN 3alpelaeTcss UMETh Ipu cede U
HCIIOJIb30BaTh CPEACTBA CBSI3H.

2.10 O6bem (B 3a4€THBIX €IUHUIIAX) UTOTOBOM aTTECTAIMH, €€ CTPYKTypa H
coJlepKaHNe YCTaHABIMBAIOTCS MHCTUTYTOM B COOTBETCTBHHM C TPEOOBaHUSIMH,
yctanoBieHHbIMA OT'OC BO/OI'T.

2.11JIngaM, ycoemHO MPOIICANIUM HWTOTOBYKO AaTTECTallUI0, BBIIAECTCS
cpaBka 00 oOydeHHWH WIM Tepuoje oOydeHus Mo o0pasily, yCTaHOBJICHHOMY
npuKa3oM pekropa MHcturyTa.

BrimyckHukaMm, yCHEIIHO OCBOUBIIMM  00pa3oBaTelibHbIE  MPOrpaMMBbI
MOATOTOBKH HAy4YHO-TIEIArOru4eckux KaJpoB B aCMUPAHType, TakKe BBIIACTCS
3aKJIIOUCHHE B COOTBETCTBUU C MYHKTOM 16 [TonokeHust 0 MPUCYKACHUU YUCHBIX
CTENEHEN, YTBEPKAECHHOTO TmocrtaHoBieHueM IIpaBurenbctBa Poccuiickoi
deneparuu oT 24 ceHtssOps 2013 . Ne 842.

2.12 JInuo, He mpolIeee UTOTOBYIO aTTECTALNIO, MOKET TOBTOPHO IIPOUTH
WUTOTOBYIO aTTECTAI[MIO HE PAHEE YEM UYEPE3 IO/l U HE MO3/IHEE YEM Uepe3 IATh JIET
MOCJE€ CpOKa TMPOBEICHUS MTOTOBOM AaTTECTallMd, KOTopas HE IMpoiiaeHa
00y4JarommumMcs.

JI1s1 MOBTOPHOTO MPOXO0KJACHUSI UTOTOBOM aTTECTAllMd YKA3aHHOE JIUIO IO
€ro 3asBJICHUIO BOCCTaHaBlIMBaeTca B WHCTUTYyTe Ha TMepuoj BpPEMEHH,
yCTaHOBJIEGHHbIA  MHCTUTYTOM, HO  HE  MEHee  TMepuoja  BPEMEHHU,
MPEAYCMOTPEHHOTO KaJeHAapHbIM y4eOHBIM TpaUKOM JJIsl UTOTOBOM aTTecTaluu
M0 COOTBETCTBYIOIIEH 00pa30BaTENbHON MpOrpaMMme.

3. UTtoroBbie aTTeCTAIIMOHHbIEC UCTIBITAHUS (MUTOTOBbIE IK3AMEHbI)



3.1 HroroBple aTTeCTALlMOHHBIE MCHBITAHUS MPOBOAATCS YCTHO WJIHU
MIMCBMEHHO.

3.2 He mo3mnee uem 3a 30 KajneHAApHBIX THEHW 10 INPOBEICHMS IEPBOIO
aTTECTALMOHHOIO HCIBbITaHUSI VTHCTUTYT yTBEpKAAET PacHopsAIUTEIbHBIM aKTOM
pacnucaHue aTTeCTallMOHHBIX HWCIBITAaHUN (Jajee - paclucaHue), B KOTOPOM
YKa3bIBAIOTCS J1aThl, BPEMSI U MECTO IPOBEJICHUS aTTECTALIMOHHBIX UCHBITAHUN U
MPeIdK3aMEHAMOHHBIX KOHCYJIbTalluid, W JOBOJUT pACHUCAaHUE JI0 CBEICHUS
oOy4Yaromierocsi, WICHOB JK3aMEHAI[MOHHBIX KOMUCCUA U  aleJUISILIMOHHBIX
KOMHCCUHM, CEKpeTaped 5SK3aMEHALMOHHBIX KOMHCCHH, pYKOBOJOUTENEH U
KOHCYJIbTAHTOB HayYHBIX KBAIM(PHUKAIIMOHHBIX pabOT (AuccepTanun).

[Ipu QopMupoBaHuM pacrucaHus yCTAaHABIMBACTCS TIEPEPHIB  MEXIY
aTTECTALMOHHBIMU  WMCHBITAHUAMHM  MPOJOJDKUTEIBHOCTBIO HE  MeHee 7/
KaJICHIapHBIX JHEM.

3.3 Pe3ynbprarhl aTTECTAllMOHHOIO MCIBITAHUS, MNPOBOAUMOrO B YCTHOMN
dopme, OOBSABIAIOTCA B JI€Hb €r0 MPOBEACHUS, PE3yIbTaThbl ATTECTALIMOHHOTO
UCIBITaHMS], IPOBOAUMOr0O B MUCbMEHHOW (popMe, Ha CIAEAYIOIMA pabounil 1eHb
MOCJIE JTHSI €r0 MPOBEICHHUS.

3.4 OOyuaromuecs, He MPOIIEIINE UTOTOBOM aTTECTAllUU B CBSA3U C HESIBKOU
Ha AaTTECTAllMOHHOE WCIBbITAHUE MO0 YBAXKUTEIBHOW MpUYMHE (BpEMEHHAs
HETPYJOCHOCOOHOCTh, HCIOJHEHUE OOUIECTBEHHBIX WM TOCYAapCTBEHHBIX
00s3aHHOCTEH, BBI30B B CyJ, TpaHCIOPTHbIE TMpoOJemMbl (OTMEHA peiica,
OTCYTCTBHE OWJIETOB), MOTOJIHBIE YCIIOBUSI WIM B JIPYTUX CIydasx BIIpaBe MPOUTH
€€ B TEUEHHE 6 MECSLEB I10CIIE 3aBEPIICHNS UTOTOBOM aTTECTALNN.

OOyuwaromuiicas  JOJDKeH  MpeAcTaBUTh B MHCTUTYT  HOKyMeHT,
MOATBEPKAAIOIIUI TPUYHUHY €I0 OTCYTCTBHSL.

OOyyaromuiics, He MPOLICAIIUNA OJHO AaTTECTAllMOHHOE MWCIIBITAHUE TIO
YBOXUTEIbHOW MPUYMHE, JOMYCKAeTCs K CAade CJIEAYIOIIEro aTTeCTalllOHHOIO
UCIIBITaHUS (IPU €r0 HAJTUYHH).

3.5 OOyuarouuecs, He MPOUIEIINE aTTECTAIIMOHHOE UCIIBITAHUE B CBSI3U C
HESBKON Ha aTTECTAllMOHHOE HUCIBITAaHWE MO HEYBaKUTEJIbHOW NPUYMHE WU B
CBSI3U C TOJYYEHUEM OILICHKU «HEYJOBJIETBOPUTEIBHO», a TaKke OOydaroliuecs,
ykazaHHele B 3.4 wHactosimero Ilopsaka u He mpolleauine aTrTecTallhOHHOEe
UCIIBITAHWE B YCTAHOBJIGHHBIM i1 HHUX CpPOK (B CBS3M C HESABKOM Ha
aTTECTAlMOHHOE WCIBITAHUE WJIM MOJYYEHHEM OLIEHKU «HEYIOBIETBOPUTEIIHHO),
oTuucisAloTes U3 MHctutyta C  Bbaaued crpaBKd 00 OOy4eHMHM Kak He
BBITIOTHUBIIINE O0SI3aHHOCTEH 1O JOOPOCOBECTHOMY OCBOCHHIO 00pa3oBaTEIbLHOMN
IPOrpaMMBbI U BBITIOJHEHHUIO Y4EOHOTO TJIaHa.

3.6 UToroBblii 3K3aME€H MPOBOAMTCS MO YyTBepXkAeHHOW WHcTUTyTOM
IporpamMme o peain3yeMbIM B aCIIMPaHTypE HaINPaBIEHUSM MOArOTOBKH HAy4YHO-
negaroruyeckux kajapos. [IporpaMma coaep:KUT nepeyeHb BOIPOCOB, BBIHOCUMBIX
Ha 9K3aMEH, U PEKOMEHJAIMKM aclupaHTaM IO MOATOTOBKE K 3K3aMEHYy, B TOM
YuClIe NTepeYeHb PEKOMEHIyEMO JINTepaTyphl i1l HOATOTOBKHU K SK3aMEHY.



ITepen »K3aMEHOM TMPOBOAUTCA KOHCYJIbTHPOBAHHE OOYYAIOIMIUXCSA I10
BOIIpOCaM, BKJIIOYEHHBIM B TMPOrpaMMy HMTOTOBOIO 3K3aMeHa (Janee -
npeadK3aMeHallMOHHAs! KOHCYJIbTalUs ).

3.7 Pe3ynpTarhl KaXAOTrO AaTTECTAIMOHHOTO MCIBITAHUS ONPEACISIOTCA
OLIEHKaMH «OTIIMIHOY, «XOPOILLIOY, «YJIOBJIETBOPUTEILHOY,
«HEYJIOBJIETBOPUTEIbHO». OLICHKH «OTIUYHOY, «XOPOILI0», «YyI0BICTBOPUTEIHHO
03HAYalOT YCIEIIHOE MPOXO0XKICHUE aTTECTAIMOHHOTO UCTIHITAHMUS.

4. IK3aMeHAIIHOHHAS KOMHCCHS 10 HTOTOBOM aTTEeCTAIINH

4.1 Jlnga mnpoBeneHUs UTOrOBOM arrectaumu B HWHCTUTYTE CO30aK0TCS
AK3aMEHAI[MOHHbIE KOMMCCHUHU, KOTOPBIE COCTOSIT M3 IpeACceAaTeisi, CEKpeTaps u
YJIEHOB KOMHMCCHUHU. OK3aMEHAIMOHHAs KOMHUCCHS [JE€WCTBYeT B TEUYCHHUE
KaJICHIAPHOIO roja.

4.2 Komuccun cozparorcss B MHCTUTYyTE 1O KaXJAOMy HaIpaBJICHHUIO
MOATOTOBKY U TIO PSZTy HAMPaBIEHHOCTEH (MpoQuIeii) acmupaHTyphI.

4.3 Ilpencenarens 3K3aMEHAIMOHHOW KOMHCCHUH YTBEPKIACTCS HE MO3/IHEE
31 nexaOps, NPeaIIECTBYIONIETO IOy TPOBEJACHUS UTOTOBOM aTTECTallUH.

4.4 THCTUTYT yTBEPKAAET COCTABBI KOMUCCHUI HE TIO3/IHEE YeM 3a | mecdll 10
JIaThl HaYajaa UTOTOBOM aTTeCTallUU.

4.5 Ilpencenarens S5K3aMEHAIIMOHHON KOMUCCUHM YTBEPKIACTCA U3 YMCIIA JINII,
He paboTaronux B THCTUTYTe, U COOTBETCTBYIOIIUX CJIEAYIOIUM TPEOOBAHUSIM:

— JJI1 TIPOBEJIEHUS MTOTOBOM aTTECTAI[MM OOYyYalolIuXCsl MO IMporpammam
MOATOTOBKM HAyYHO-IEIAarOrMYeCKUX KaJpoB B aCMHUPAHTYpE — HMEIOMINUX
YYEHYI0 CTENEHb JOKTOpa HayK WM KaHJIWJara HayK (B TOM YHUCJIE YYEHYIO
CTENEHb, TMOJYYEHHYI0O B HWHOCTPAHHOM TOCYJAapCTBE U IMPU3HABAEMYIO B
Poccuiickoii ®enepanuu) 1No Hay4YHOM CIELHMAIBHOCTH, COOTBETCTBYIOIIEH
HaIPaBJICHUIO MTOJATOTOBKH HAYYHO-TIEIArOrMYeCKUX KaJpOB B aCIUPAHTYPE.

4.6 Ilpencenareny KOMHUCCHNA OPTraHU3YIOT M KOHTPOJUPYIOT NESITENBHOCTH
KOMHCCUH, o0OecrneurBalOT €IUHCTBO  TpeOOBaHUM, MPEABIBISIEMBIX K
oOyyJaromumcs pu MPOBEJECHUN UTOTOBOM aTTECTallUH.

4.7 Dx3aMeHaIlMOHHAsE KOMHUCCHSI COCTOMT HE MEHEE 4YeM U3 5 4YelloBeK, W3
KOTOPBIX HEe MeHee S50 MPOIEHTOB SBJISIIOTCS BEAYIIMMU CIISIUAIUCTAMU

—TMpeAcTaBUTENAMH  pabotonarened W (WioM) uX OObEIUHEHUH B
COOTBETCTBYIOIIEH 005acTh Mpo(ecCHOHaNbHON  JeSITeNbHOCTH  (nanee -
CHEIUANUCTB) W (WIM) TPEACTaBUTENIIMH OpPraHoOB TOCYJAapCTBEHHOW BIACTH
Poccuiickoit  ®denepanun, OpraHoB TOCYAAapCTBEHHOW BIIACTU CYyOBEKTOB
Poccutickon ®denepanuu u OpraHoB MECTHOT'O CaMOYIIpaBJICHUS,
OCYILIECTBIISIFOLIIUX MOJIHOMOYHS B COOTBETCTBYIOIIIEH obnacTu
poecCHOHANBEHON JEATEeTPHOCTH, OCTaIbHBIC - JIUIAMH, OTHOCSIIHUMHCS K
npodeccopcKo-npenogaBarebckomy coctaBy HMHctuTyta, u (WIH) HHBIX
opraHuzanuii ¥ (Wiau) HaydyHbIMH paOoTHUkamMu WMHcTtutyTa W (MJIM) HHBIX
OpraHu3alyii, UMEIIIMMU YUY€HOE 3BaHWE W (WUJIM) YUYEHYIO CTENeHb U (WJIH)
HMEIOIIUMU rocyaapcTBeHHoe noyetHoe 3Banue (Poccuiickoit denepannu, CCCP,
PCOCP u unbix pecnyOnuk, BxonuBmux B coctaB CCCP), u (unu) numamw,



SBIIAIOIIMMUCA JlaypearTaMd TOCYJapCTBEHHBIX MPEMHH B COOTBETCTBYIOUIEH
obmacTu.

4.8 Ha mepuoj mpoBeeHUsT UTOTOBOM aTTeCTAUK TSI 0OSCTICUCHHS] paOOThI
HK3aMEHAIIMOHHON KOMHUCCHUM U3 YHCJA JIMI, OTHOCSIIUXCS K MPOodeccopcko-
MpenojaBaTeNibckoMy  coctaBy  MHCTUTyTa, HaydHbIX paOOTHUKOB  WJIHU
aIMUHUCTPATUBHBIX PAOOTHUKOB, MpeaceaTeIeM 3K3aMEHAIIMOHHOW KOMHUCCHUH
Ha3HayaeTcs ee cexkperapb. Cekperapb SK3aMEHAIIMOHHONM KOMHUCCUU HE SIBIIACTCS
ee wieHOM. CekpeTapb HSK3aMEHAIIMOHHOW KOMHCCHUU BEAET IPOTOKOJBI €€
3aceaHui, TPEACTaBIsSACT HEOOXOJMMbIE MaTepHalibl B  aNCIUIALMOHHYIO
KOMHUCCHIO.

4.9 OcHoBHOI (HhOPMOI1 TEATEITLHOCTH KOMUCCHUH SIBIISTFOTCS 3aCeaHuUs.

3acegaHue KOMHCCUN NPaBOMOYHO, €CJIM B HEM YYacTBYIOT HE MEHEE ABYX
TpEeTel coCcTaBa COOTBETCTBYIOLIEH KOMUCCHH. 3aceaHusi KOMUCCHI MPOBOASITCS
MpeAceaTe I IMU KOMUCCHI.

Pemiennsi komuccuii MPUHUMAIOTCS MPOCTHIM OOJBIIMHCTBOM TOJIOCOB JIMII,
BXO/IAIIMX B COCTaB KOMUCCHI M YYacTBYIOIIUX B 3aceAaanuu. [Ipu paBHOM yucie
roJIOCOB TpejceaaTeb 001ajaeT MPaBOM PEHIAIOIIETo ToJIoca.

4.10 Pemenusi, npuHATHIE KOMUCCUAMH, OQOPMIIIIOTCS IPOTOKOIAMH.

B nportokosne 3acenanus 3K3aMEHAIMOHHONM KOMHUCCHHM T10 TIPUEMY UTOTOBOTO
aTTECTAllMOHHOTO MCIBITAaHUS OTPaXKalTCs TMepeyeHb 3aJaHHbIX O0yYaromeMycs
BOIIPOCOB M XapaKTEPUCTHKA OTBETOB HA HUX, MHEHHUS WICHOB SK3aMEHAIIMOHHOMN
KOMHUCCHUM O BBISIBICHHOM B XOJ€ AaTTECTAl[MOHHOIO WCIBITAHUS YpPOBHE
MOATOTOBJIEHHOCTH OOYy4Yaromerocss K pemeHuo mnpodeccuoHambHBIX 3a7ay, a
TAK)KE O BBISIBJICHHBIX HEJIOCTATKAX B TEOPETUYECKON U TTPAKTUYECKON MOATOTOBKE
oOyyJaromerocs.

[Ipotokosbl  3acemaHWii  KOMHUCCUM  TOJMUCHIBAIOTCS — MPEICEeaaTeIeM.
[IpoTokosn 3acemaHusi SK3aMEHALIMOHHOW KOMHCCHUM TaKXKeE IOJNMUCHIBACTCS
CEKpETapeEM IK3aMECHAIIMOHHOW KOMHCCHUH.

[IpoTokoJibl 3aceaHnil KOMUCCUN CIIMBAIOTCS B KHUTH U XPAHSITCS B apXUBE
HNucruryrTa.

5. HayuyHo-kBajqmmpukaumoHHasi padbora
U HAYYHBIH JT0KJIA 00 OCHOBHBIX Pe3yJbTaTax
NMOATrOTOBJIEHHOW HAYYHO-KBAJIN(PUKANMOHHON PadoThI (IMCCEPTALINHN)

5.1 TloaroroBka Hay4YHO-KBaJU(PUKAIIMOHHOW pabOThl (JIHUCCEPTAIINM)
ABJISIETCSI  00s13aTEIbHOM COCTaBHOM YacThi0 00pa3oBaTENbHOM MPOTPaMMBbI
BBICIIETO O00pa3oBaHUs — TMPOTrpaMMbl MOATOTOBKM HAYYHO-IIEJArOTHYECKUX
KaJIpOB B aCIUpaHType (Janee — mporpamma acliupaHTyphl).

5.2 HayuHo-kBaimukanmonHass padora (quccepTammsi) BBITOTHISTCS
aClIMPaHTOM Ha OCHOBE TIJIyOOKOTO M BCECTOPOHHErO0 H3y4YEeHHUsI Y4YEOHOU W
HAy4YHOUW JUTEpaTypbl U IMIUPUUYECKUX JAHHBIX, U BKJIIOYAET B ce0S B KayeCTBE
0053aTEIBHOr0 KOMIIOHEHTAa 000O0IIEHNE Pe3ylbTaTOB COOCTBEHHBIX JIaHHBIX H
HaOmoAeHn. BellonHeHe U npencTaBleHue HAydyHOIo JIOKJIaga O pe3yJibTarax
HAay4YHO-KBAIU(PUKAIIMOHHON  paOOThl  (IMCCEepTallMM)UMEET CBOEH  IIEJIbI0
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IIPEIOCTABUTh ACIUPAHTY BO3MOYKHOCTb BCECTOPOHHE HM3YyYHTh HWHTEPECYIOLIYIO
ero mpodyeMy U BOOPYKUTb €r0 HaBBIKAMU HAyYHOTO M TBOPYECKOIO MOAXO0Ja K
PEIICHUIO Pa3IMYHBIX MPO(eCCHOHATBHBIX 33/1a4.

5.3 Cornmacro myHkry 6.5 ®I'OC BO u nynkry 15 Ilonmoxenus o
NPUCYKJIEHUU  YYEHBIX  CTENEHEH,  YTBEPXKJACHHOIO  IOCTAaHOBJIEHHEM
[IpaButensctBa Poccuiickoin ®@enepanuu ot 24 centsiops 2013 1. Ne 842 «O
NOpSJIKE TPUCYXKACHUS YyueHbIX creneHei» (CoOpaHue 3aKOHOAATENbCTBA
Poccuiickoit @enepanuu, 2013, N 40, cr. 5074; 2014, N 32, ct. 4496)HayuyHo-
KBaIM(PUKaLMOHHAs paboTa (auccepTanusi) J0HKHA COOTBETCTBOBATS:

e o0siacTu Mpo¢eCCUOHATBHON ACSITEIbHOCTA aCITUPAHTA;
e 00beKTaM MpoheCCHOHAIBHOU JIeSITEIbHOCTH aCIIUPaHTa;
® OCHOBHBIM BUJIaM NMPO(PECCUOHAIBHOM 1€ATEIbHOCTH.

5.4 OCHOBHBIMH UEISAMH BBINOJHEHHS] HAy4YHO-KBaTHU(PUKAITMOHHON
paboThl (AKMccepTalry) U NPEICTABICHUS HAYYHOTO JOKJIaJa MO €€ pe3yibTaTam
SABJISIFOTCSL:

eyriyOJeHue, CHUCTEMaTh3alisl U WHTErpalus TEOPETUYECKUX 3HAHUU H
IPAKTUYECKUX HABBIKOB JUIS MTOCIIEAYIOIIEN CaMOCTOSITENIbHON paboThI;

® pa3BUTUE YMEHMsSI KPUTHUECKH OLIEHMBATh U 000OIIATh TEOPETUYECKUE
MOJIOKEHUS;

® [IPUMEHEHUE MOJYYEHHBIX 3HAHUU MpPHU PEIIeHUH MPUKIAIHBIX 3a7ad 0
HaIpaBJIEHUIO O OTOBKU;

®CTUMYJINPOBAHUE HABBIKOB CAMOCTOATEIbHON aHAIIMTUYECKON paboThlI;

®OBJIAJICHUE COBPEMEHHBIMH METOJJaAMU HAYUYHOT'O UCCIIEI0BAHMUS;

® [Ipe3eHTAIlMs] HABBIKOB MyOJWYHON JHMCKYCCHUHM W 3aIIMThl HAYyYHBIX HJIEH,
MIPEUIOKEHUN U PEKOMEH AL,

5.5 HayuHo-kBanmudukanmonHass pabora (quccepranus) MNPeACTaBISICT
co00ll CaMOCTOSITENIbHOE U JIOTMYECKH 3aBEpPIIEHHOE HAy4yHOE HCCIeAOBaHUeE,
MOCBSIIEHHOE PEIICHUIO aKTyalbHOW 3a/layi, UMEIOIIEeH CyIIECTBEHHOE 3HAUCHHE
JUISL COOTBETCTBYIOIIEH OTpaciu 3HAHUM, B KOTOPOM H3JIOKEHBI HAYyYHO
00OCHOBaHHBIE TEXHMYECKHE, TEXHOJIOTHYECKHE WM WHBIE pEUIeHUus W
pa3paboTKu, UMEIOIIKE CYIIECTBEHHOE 3HaUCHHE JUIsl pa3BUTHS HAYKHU.

5.6 OcCHOBHbIE HayyHbIE€ pPE3yJbTaThl IPOBEIECHHOIO HCCIIECIOBAHUS
JIOJKHBI OBITH OIyOJIMKOBAHbI B PELIEH3UPYEMbIX HAyUHbIX U3JIaHUSAX U KypHaIax.
KonuuectBo myoOnukanuii B 00JaCTH COIUATBbHO-9KOHOMUYECKUX, OOIIECTBEHHBIX
¥ T'YMaHUTapHbIX HAyK JOJDKHO OBbITh HE MEHee 3, B OCTAJIbHBIX 00JIACTAX HE
MeHee 2. K mnyOnukaunusM, B KOTOPBIX M3JaraloTcsi OCHOBHBIE Hay4HbIE
pe3ynbTaThl HAYYHO-UCCIEAOBATENIbCKOM padOThl, MPUPABHUBAIOTCS MATEHTHI Ha
M300peTeHMs], CBUJIETEIbCTBA HA IMOJIE3HYI0 MOJIENb, MaTEeHThl Ha CENEKIIMOHHbIE
JIOCTH)KEHHUSI, CBUACTENIbCTBA HA MPOrPAMMY JUJISl AJIEKTPOHHBIX BBIUUCIUTEIbHBIX
MalIuH, 0azy JTaHHBIX, TOTOJIOT IO MHTErpaibHbIX MUKPOCXEM,
3aperucTPUPOBAHHBIE B YCTAHOBIECHHOM MOPSIIKE.

5.7 Temaruka Hay4YHO-KBAIU(PUKAIMOHHBIX pPabOT JOHKHA  OBITh
HampaBieHa Ha oOocHoBaHME J(P(GEKTUBHBIX MyTEH U YCIOBUU pEIICHUS
npo(ecCHOHANBHBIX 3aJa4, YyKa3aHHbIX B @elnepalibHbIX T'OCYAAPCTBEHHBIX
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0o0pa3oBaTeNbHBIX CTaHAApTaX BBICIIETO 00pa3oBaHusl (YpOBEHb IOATOTOBKH
KaJIpOB BbICIIEH KBaJIM(UKAIMM) TIO COOTBETCTBYIOUIMM  HANpaBICHUSIM
noaroToBku - pazzaen IV «Xapaktepuctuka mpodecCHOHATBHOM NeATENbHOCTH
BBIITYCKHUKOB, OCBOMBILIUX IMPOTPaMMy aCIIUPAHTYPbD».

5.8 Ilpu BbIOOpE TEMBI HAayYHO-KBATU(PUKALMOHHONH paldOThl CileayeT
PYKOBOJICTBOBATHCS CIICTYIOIINM:

e TeMmMa JO/KHA OBITh aKTyaJlbHOH, COOTBETCTBOBATH COBPEMEHHOMY
COCTOSIHUIO M NIEPCIEKTUBAM Pa3BUTHUS HAYKH, TEXHUKH U TEXHOJIOTUU; YUUTHIBATH
CTETICHb €€ pa3pad0TaHHOCTH U OCBEUICHHOCTH B JINTEPATYPE;

® OCHOBBIBaTbCS Ha MPOBEAEHHON HAy4HO-MCCIIEIOBATEIbCKONH padoTe B
npoliecce 00yUYeHus B aClUPaHTypE;

eUHTEpECAaMH U NOTPEOHOCTSAMHM TMPEANPUSATHI U OpraHu3aluii, Ha
MaTepHaiax KOTOPbIX BBIITOJIHEHA padoTa.

5.9 PaccmoTpenume  Tembl — HAyYHO-KBaNU(UKALUOHHOW  PabOTHI
(Iuccepranum) acCMpaHTa OCYIIECTBIIAECTCS HA 3acedaHuu Npo(HIbHON Kadeapsl
U COTJIAaCOBBIBAETCS Ha yuyeHOM coBeTe MHcTuTyTa. BplOpaHHbBIE TEMBbI Hay4dHO-
KBAIM(PUKALMOHHBIX pabOT yTBEPKAAIOTCS MPUKA30M pEKTopa He mno3aHee 3
MECSLIEB MOCJE 3aYUCICHHS Ha 00yUYeHUe M0 MPOorpaMMaM acTIUPaAHTYPHI.

5.10 Tema Hay4yHO-KBaTM(PUKATUOHHON pabOTHl MOXKET ObITh U3MEHEHA 110
3adBJICHUIO aclMpaHTa C YKa3aHWEM MPUYUHBI 110 COTJACOBAHHUIO C HAYYHBIM
PYKOBOAMTENEM aclupaHTa HE IMO3JHee, YeM 3a 3 Mecsla A0 IpeiCTaBICHMs
HAyyHOro JIOKJIaJja O pe3ysbTaTaXx HayyHO-KBAIU(DUKAIIMOHHON paldoThI.
W3MmeHeHne wWiIM KOPPEKTHPOBKA TEMbl HAay4YHO-KBAIU(PUKAMOHHON pPabOThHI
oopmiiseTcss mpUKa3zoM peKTopa.

5.11 Copepxanue HayYHO-KBaTU(UKAITMOHHOW pabOThl acIHUpaHTa
NoKHO yuuThiBaTh TpeboBanuss PI'OC BO (ypoBeHb MOATOTOBKH KaJpOB
Bbiciied kBanuukauun)/®I'T u npodeccroHanbHOro craHgapra (mpu €ro
HaJIM4YHUH) K TPOPECCUOHAIBHON MOATOTOBIEHHOCTH aCIUPAHTA U BKIIOYATh:

* 00OCHOBAaHME AKTYaJIbHOCTU TEMbI, OOYCJIOBJIEHHONW MOTPEOHOCTIMU
TEOpUM U TPAKTUKH, CTENEHBIO pa3padOTaHHOCTH B HAYYHOM M HAy4YHO-
IPAKTUYECKOH JINTEPATYPE;

*  U3JOXKEHUE  TEOPETUYECKMX M  IPAKTHUYECKUX  IOJIOKEHUH,
pacKpbIBAOLIUX MTPEAMET HayYHO-KBAJIU(PUKAIIMOHHON paboThI;

* conepkarh Tpaduueckuii mMarepuan (puUCyHKH, rpaduku u mp.) (mpu
HEOOXOJIMMOCTH);

* BBIBO/IbI, PEKOMEHJALIMU U TIPEIIIOKEHHUS;

* CIIMCOK HUCIOJIb30BAHHBIX HCTOYHUKOB;

* IPUJIOKEHHU (TP HEOOXOIUMOCTH).

5.12 TekcT Hay4yHO-KBATM(UKAUMOHHOW pabOThl  BBINOJHAKOT C
MCIIOJIb30BaHUEM KOMITbIOTEpa (MAIIMHOMUCHBIM CIOCOOOM) Ha OJHON CTOpPOHE
mucta Oenoit Oymaru, ¢popmara A4, mpudpt —Times New Roman, 14 mpudra,
MEXKCTPOUHBIM uHTEepBal — 1,5. TekcT ciaeayer medyaTaTh, cCOOIIOas CICAYIOIINE
pasMepsl nosei: npasoe - 10 MM, BepxHee U HkHee —20 MM, jeBoe — 25 MM.
Pasmep aGzanHOro oTcryna JOJKEH OBbITh OJMHAKOBBIM 110 BCEMY TEKCTY
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auccepTtauni U paBHbIM 1,25 mm. HoMep cTpaHuisl mpOCTaBiSIOT MOCEPEANHE
BEPXHETO TIOJISI CTpaHWIbl, apabckumu 1mdpamu, coOMrOmasi CKBO3HYIO
HyMEpalui IO BCEMY JAOKYMEHTY. TUTYNbHBIM JHCT BKJIIOYAIOT B OONIYIO
HyMepaluio ctpaHull. Homep cTpaHullbl Ha TUTYJILHOM JILCTE HE IPOCTABJISIOT.

O0bEM Hay4YHO-KBAIM(PUKALMOHHON padboThl coctaBiseT 120-180 crpanur
B 3aBUCHUMOCTH OT HANpPABJIEHUS MOJATOTOBKHU.

5.13 Marepuansl  HayYHO-KBaIU(UKAIMOHHOM  pabOThl  JOJHKHBI
cootBeTcTBOBaTh TpeboBanusim 'OCT P 7.0.11-2011 «CUBU/. Hucceprauus u
aBTopedepar auccepranuu. CTpykTypa U npaBuia oGOpPMIICHUSD U COCTOSTh W3
CTPYKTYPHBIX 3JIEMEHTOB, PACTIOJIOKEHHBIX B CIIETYIOIIEM TOPSIKE:

e TuTy IbHBIN JUCT ([Ipunoxenue 1);

®OrJIaBJICHUE C YKa3aHUEM HOMEPOB CTPAHUIL;

®TCKCT HAyYHO-KBATM(DUKAIIMOHHOW pabOThl (BBEICHHE, OCHOBHAS YacTh
(rmaBbl, maparpadbl, MYHKTbI, MOAMYHKTHI);3aKIIOUYCHHUE;CITUCOK COKpAIEHUNA |
YCIIOBHBIX 0003HAYEHUIA;' CIIOBAPh TEPMUHOB

®CITHCOK JINTEPATYPHI;

® CMIMCOK WJUTKIOCTPATUBHOIO MaTepuana

® IIPUJIOKEHUS.

5.13.1 BsexeHue COIEPXKHUT UYETKOE OOOCHOBAHHME AKTYaJIbHOCTH
BHIODAaHHOW TEMbI, CTENEHb pa3pabOTAHHOCTH MPOOJIEMBbI HCCIEIOBAHMS,
MPOTUBOPEUHS, KOTOPHIE JIETNIM B OCHOBY JIaHHOTO HMCCJIEIOBAHUA, ONpPEACICHUE
mpoOIemMbl, Menu, OO0bEeKTa, MpeAMeTa U 3aJad HccleoBaHus, (HopMyIUpOBKY
TUNOTE3bl  (€CIM  3TO MPEAYCMOTPEHO BHUJOM HUCCIEIOBAaHUS), PACKPBITHE
METOJOJIOTUYECKHX U  TEOPETHUYECKUX OCHOB  HCCIICIOBAHMS, [EPEUYCHb
HCIIOJIb3yEMbIX METO/IOB MCCJIEI0BAHUS c yKa3aHHEM OMBITHO-
AKCIIEPUMEHTAIBLHON 0a3bl, (OPMYIUPOBKY HAyYHON HOBU3HBI, TEOPETHUECKOU U
MPAKTUYECKON 3HAUYUMOCTH MCCIICIOBAHUS; PACKPBITHE TOJIOKEHUM, BRIHOCUMBIX
Ha 3alUTy, ampoOalvio U BHEJPEHNE Pe3yJIbTaTOB UcciaeaoBanus (myonukanuu (B
TOM uuciie B XKypHamax u3 mnepeudss BAK), BeicTyruieHuss Ha KOH(EpEHIHUSX,
3aceqaHusAx kadeapsl U T.1.). O0beM BBelieHHs 6-12 cTpaHuIl.

5.13.2 OcHoBHas 4acTh MOCBSIIEHA PACKPBITHIO MTPEAMETA UCCIEOBAHUS U
COCTOMT HE€ MEHEe 4YeM M3 JIBYyX IJIlaB. B KOHIE KaXJ0i TJlaBbl HEOOXOAMMO
MOABOAUTH 3aKIIOUYNTEIbHBIEC BHIBOIBI.

5.13.3 3akntoueHue — nocie10BaTeNbHOE JOTUUECKH CTPOMHOE HU3JI0KEHHE
UTOTOB HCCIIEJIOBAHUSI B COOTBETCTBUU C LIEJIbIO U 33Jja4aMU, MOCTABJICHHBIMU U
c(hopMyIHpPOBaHHBIMU BO BBEJICHUH. B HEM cojiepkaTcsi BBIBOJBI U ONIPEACIISIIOTCS
JaTbHEUIIINE TePCIIEKTUBBI PAOOTHI.

5.13.4 Cnoucok  UCNOJIB30BAHHBIX  MCTOYHHUKOB  BKJIOYAET  BCE
WCIIOJB30BaHHbIE  MCTOYHUKHU:  OMYyOJMKOBaHHBIE, HEOMyOJMKOBAaHHBIE U
ANeKTpoHHbIEe. CHUCOK MOMEIIAIOT Mepes MPUIOKEHUAMH, OPOPMIISIOT €ro B
coorBercTBuM ¢ TpeboBanmsimu ['OCT 7.1 — 2003 u T'OCT 7.82 - 2001.

! CrimcoK COKpallleHHH 1 YCIIOBHBIX 0003HaUeHHH, CITUCOK TEPMHUHOB, CITMCOK W/UTFOCTPHPOBAHHOTO

MaTepuasia ¥ MMPpUI0KeHWs He ABIAOTCA 00s13aTe/NLHBIMU 3/IEMEHTaMU CTPYKTYPHBI AUCCEePTALUH.



HcTOYHMKY B CIIMCKE PACIIONIAraloT 1o andaBuTy, HyMepYyIOT apaOCKuMu rudpamMu
Y TICYaTaroT ¢ a03aI[HOr0 OTCTYTA.

B Tekcte HayyHO-KBanM(UKAIMOHHONW pPabOTHI PEKOMEHIYEMbBIEC CCBHUIKH
o(OpMIISIFOT Ha HOMEpP MCTOYHUKA COTJIACHO CIIMCKY M 3aKJIIOYAIOT B KBaJpaTHbBIC
ckoOku. Jlomyckaercs TakKe NOCTPAaHUYHOE U HUHOE O(POPMIIEHHE CCHUIOK B
coorBerctBu ¢ ['OCT P 7.0.5 — 2008. Kaxaplii BKIIOYEHHBI B CIIHCOK
JUTEPATYpPhl HMCTOYHUK JOKEH HWMETh OTpPaXEHHE B TEKCTe HAy4YHO-
KBATM(PUKAIMOHHON padoThl. KonmuecTBO HCIOIB30BaHHBIX HCTOYHUKOB: 120-
250.

5.13.5 Tlpunoxenus. Kaxnoe npuiokxeHue T0JKHO HAUUHATHCS ¢ HOBOTO
JUCTa C YyKa3aHUEM BBEpPXy JHUCTa MO IUeHTpy cioBa «[lpunoxenuey», ero
MOPSJIKOBOTO HOMEpa U TEMATUYECKOTO 3arojioBka. Ha Bce mpuitokeHusI B TEKCTE
HAyYHO-KBATH(DUKAITMOHHON paOOTHI JTOKHBI OBITH CCHUIKH.

5.14 TIoMHOCTHIO TTOATOTOBJICHHASI K 3aIIUTE HAYYHO-KBATH(DUKAIIMOHHAS
paboTa TMpEeACTaBISAETCS HAYYHOMY PYKOBOJUTEIIO B CPOKHU, MPETyCMOTPEHHBIC
WHIUBUyaIbHBIM TUIAHOM acrupaHnTa. HaydHblli pyKOBOIUTENb TOATOTABIMBACT
OT3bIB, OTPaXAIOMMK pabdoTy acnupaHTa HaJ HAyYHO-KBAIU(PUKALUOHHON
paboToil W ero WHAMBUAYaJbHBIC KAauyecTBa, B HK3aMEHAIMOHHYI0 KOMHCCHIO
(ITpunoxenne 2).K HayuyHO-KBanu(UKAIMOHHONW PabOTE MOMKET ObITh MPUIIOKEH
aKT O BHEJPCHHUH PE3yJIbTAaTOB HaydYHO-KBaTM(HUKaImoHHOU padoThl (IIpunokenwne
3).

Hayuno-kBanudukanuonnas paborta  (amccepranusi) clIaeTcs  Ha
npoduibHyI0 Kadeapy B KECTKOM TMeperuieTe.

5.15 Ins ompexneneHus Ka4eCTBA MPOBEAECHHOIO HAYYHOT'O MCCIEIOBAHUS
U PEINpEe3eHTATUBHOCTH TOJYYEHHBIX PE3yJIbTaTOB, MOJHOTHl HMX OTPAKCHHUS B
MPEACTABIICHHBIX MyONHKAIMAX, a TaKKe HAYYHOW IIEHHOCTH HAy4YHO-
KBATH(PUKAIIMOHHON pPabOThl, OHA TOJJICKHUT OOS3aTEIHPHOMY PEIEH3UPOBAHUIO
JIBYMSI BHEITHUMH perieH3eHTaMu. OuH U3 PEIEH3CHTOB TOJDKEH UMETh YUEHYO
CTEIEHb JIOKTOpA HayK.

5.16 PeueHzeHTamMu Hay4YHO-KBaIU(UKALMOHHOM pabOThl acHUpaHTa
MOTYT OBITh CHEIUATMCTBI C YYEHOH CTEIEHBIO IO HAIMPAaBICHUIO U MPOQIIIIO
oOyyJaromerocs.

5.17 PelnieH3eHT JOJDKEH UMETh TTOJTHBIM TEKCT HayYHO-KBATU(PUKAITMOHHOM
pabotel. PemenseHT o00s3aH = BHUMATEIbHO  O3HAKOMHUTBCS C  HAay4YHO-
KBAIM(PUKAIMOHHON pPaboTOM, akTOM O BHEApPEHUH (TpU HAIUYUHU) U CHENaTh
JUYHOE 3aKJIF0YEHHE 00 OIICHKE HayYHO-KBATH(HUKAITMOHHON pabOTHI.

5.18 PeneH3eHT roTOBUT MUCBMEHHYIO PELIEH3HI0 Ha pacCMaTpUBAEMYIO
Hay4dHO-KBaM(pukanmonunyr padoty ([Ipwnoxenue 4). B pemeHsun momxHa
CoZlepKaThCsl PEKOMEHIyeMasi OIEHKa W OICHUBAIOTCS aKTyaJbHOCTH M30paHHOU
TEMbI, CTENeHh OOOCHOBAaHHOCTH HAyYHBIX TIOJIO)KCHHH, BBIBOJOB U
pexoMeHaIui, chopMyIUPOBAHHBIX B IUCCEPTAIIUH, UX JTOCTOBEPHOCTh, HOBH3HA
W TIpaKTUYECKas 3HAYMMOCTb, a TakKKe BBIJACTCS 3aKIIOYCHHE MPOGUITBLHOMN
kadenpoit ([Ipunoxxkenue 3) O COOTBETCTBHM JUCCEpPTAlMM TPEOOBAHUSIM,
YCTaHOBJICHHBIM  [lolo)keHMEM O  MPUCY)KICHHH  YYCHBIX  CTEICHEH,

10



yrBepxkaAeHHbIM [loctanoBienuem IlpaBurenscrtBa Poccuiickoit depepauun OT
24.09.2013 NeB42. IlpodunpHas kadenpa maeT 3aKIIOUYCHHE 110 HAYYHO-
KBIM(PHUKALUOHHON padoTe (auccepTanyu) acCoUpaHTa, KOTOPOE MOAINMHUCHIBAECTCS
PYKOBOJUTENEM MM IO €ro MNOPYYEHHUID 3aMECTUTENEM PYKOBOJIUTENS
OpraHu3allid M 3aBenyromuM kadeapoi. B 3akimroueHHM OTpaxaroTcs JIMYHOE
y4acTHE aclHpaHTa B TMOJYyYEHHUHU pe3yJbTaTOB, M3JIO0KEHHBIX B HAy4HO-
KBaTU(UKAMOHHOW  paboTe  (auccepranvu),  CTENEHb  JOCTOBEPHOCTHU
pe3yNbTaTOB, MPOBEJEHHBIX AaCMHUPAHTOM, WX HOBU3HA U MpPaKTHYECKas
3HAYMMOCTh, IIEHHOCTh HAY4YHBIX pabOT aclupaHTa, HAyyHOE HANpPABJICHHE H
HaIpaBJIeHHOCTh (MPOUIh), KOTOPOl COOTBETCTBYET HAyYHO-KBaTU(UKAIIMOHHAS
pabora  (muccepramms), TMOJHOTa  M3JOKEHUS  MaTEpPUAIOB  HAy4YHO-
KBAIM(PUKAIMOHHON paboThl (Auccepranuu) B paboTax, OMyOJIMKOBAHHBIX
aCIUPAHTOM.

PenieH3eHThI  MPEACTABIAIOT NUCHMEHHBIE PELEH3UH Ha  Hay4yHO-
KBaJIM(UKALIMOHHYIO paboTy 3aBenytomieMy npoduibHON Kadeapoil 1 acmupanTy
3a 1 Mecs A0 UTOrOBOM aTTECTALIMH.

5.19 Hayunslii [oknaa Mo pe3yibTaTaM HayYHO-KBaJU(UKAIMOHHON
paboThl (qUccepTalii) JOJDKEH OBbITh HAMKMCaH acCHUpPaHTOM CaMOCTOSITEIBHO,
o0jasaTh BHYTPEHHHUM €IMHCTBOM, COJEpXaTh HOBbIE HAay4YHbIE pPe3yJbTaThl U
MOJIOKEHUS!, BBIIBUTaeMble JUIsl yOIu4YHON 3amuThl. [IpeasiokeHHble acnupaHToM
pELICHUS JOJIKHBI OBITh apTyMEHTHUPOBAHBI U OLICHEHBI 110 CPABHEHUIO C JAPYTUMHU
W3BECTHBIMU PEIICHUSIMHU.

5.20 Hayunslii 10K/ BKIIOYAET B CEOsI CIEAYIONIYIO CTPYKTYPY:

- 00JIOXKKY;

- OTJIAaBJICHUE;

- OCHOBHOE coj/iepKaHue HayYHO-KBATH(DUKAITMOHHOM paboTHI
(muccepraiun);

- 3aKJIFOYEHUE;

-CIIUCOK  palboT, OIMyOJMKOBAaHHBIX aCIHUPAHTOM MO TEME Hay4YHO-
KBaTU(UKAIIMOHHON padoThI (qUCCepTaIUN).

5.21 AcrniapaHT TOIyCKAeTCs K 3alIMTE HAYYHOTO JOKJIAAa P OTCYTCTBUH
aKaJeMUYECKOMN 3aJJ0JIKEHHOCTH.

Texct HaydyHOro JOKJIaAa MpEACTaBiIsSeTcs B BHAE aBTopedepara IO
pe3yibTaTaM Hay4YHO-KBaIU(DUKAIIMOHHONW padoThl (quccepTanun) oOpMIECHHOTO
B COOTBETCTBUU C TpeOOBaHUSIMHU, MpeAycMOTpeHHbiMU B [lomoxkenuun o
NPUCYKJACHUU  YYEHBIX  CTENEHEH,  yTBEPKACHHOTO  IOCTAHOBICHHEM
[IpaButensctBa Poccuiickoit ®eneparuu ot 24 centsiops 2013 1. N 842 u
tpeboBarmsim ['OCT P 7.0.11-2011 «CUBU]. Huccepramms u aBTopedepar
muccepranu. CTpyKTypa U npaBuia 0hOpMICHHD.

[IpencraBienne Hay4YHO-KBATU(PUKAIIMOHHON pabOThl Ha MTPOPUILHYIO
Kageapy B CpPOK, YCTAHOBJIEHHBI KaJ€HJAPHBIM Y4YEOHBIM TIpaQHUKOM.
3aKiaoyeHue O pe3yibTaTax MPOBEPKM HA UCIOJIb30BAaHUE 3aMMCTBOBAHHOTO
MaTepualia B HAay4YHO-KBaIM(pUKALMOHHOM pabore (nuccepramuu). OObem
3aMMCTBOBAaHUA HE JOJDKEH npeBbiath 80%.
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AcnypaHTel HE MPOLIEAIIME 3aKJIIOUMTEIbHBIM 3Tall HE JOIMYCKAaTCS K
3alIUTe HAy4YHO-KBaNU(UKALIUOHHOW paboThl M oTuMcisiorcs u3 MHctutyTa C
BbIJaUell CIpaBKH 00 OOyYeHHWHM KaK HE BBINOJIHUBLIINE OOS3aHHOCTEW IIO
JIOOpPOCOBECTHOMY OCBOEHHIO OOpa3oBaTEIbHON MPOrpaMMbl U  BBIOJHEHUIO
y4eOHOTO0 IIaHa.

5.22 K mnpencraBiieHHIO HAYy4YHOIO JOKJIaJa IO pe3yJbTaraM Hay4dHO-
KBaTU(UKAIMOHHOW  paboThl  (muccepranuu) NOyOJWYHO HAa  3aceIaHUU
sK3amMeHalmoHHoW komuccuit (DK) nomyckaeTcss acnupaHT, HE HMMEIOIIMMA
aKaJeMUYECKON 3aJO0JKEHHOCTH U B TOJHOM OOBbEME BBHINOJHUBIIUNA y4eOHBIH
IaH WIM  WUHJIMBUAYalbHBIM  y4eOHBIM TJIaH 1O  COOTBETCTBYIOLIEH
o0pa3oBaTeIbHON MPOrpaMMe BBICIIETO 00pa30BaHMUS.

OcHoBaHueM MJis JOIMycka, OOydYarollerocs K HWTOTOBOW aTTecTaluu
ABJIIETCSI TPUKa3 [0 JIMYHOMY COCTaBy AacCHUpPAaHTOB, IOATBEPKAAIOLIUI
OTCYTCTBHE y OOYyYarOIIErocs: akaJeMUYECKON 3aJ0JDKEHHOCTH M IMOJHYIO OIIaTy
UM 00pa30BaTENbHBIX YCIYT (7151 00y4Jaromuxcsi Ha MECTax ¢ OIUIaTON CTOUMOCTH
oOyuenus). [Ipruka3 o Jommycke K UTOrOBOM aTTeCTallMy U3AAETCS HE MO3JHEE ABYX
paboyux HEH 10 MEePBOT0O aTTECTAIMOHHOTO UCIIBITAHUS.

5.23 Hayunslii noknaag Mo pe3yibTaTaM HayYHO-KBaJU(UKAIIMOHHON
paboThl  (AMCcepTalMy) OICHUBAETCS B  COOTBETCTBHUM C  KPUTEPHUSIMHU,
YCTaHOBJICHHBIMU JIJIsl IUCCEPTAlMi HAa COUCKAaHUE YYEHOW CTENeHW KaHJIuJaTa
HayK:

* AKTYaJIbHOCTb;

* rIyOMHa M OOCTOSATENBHOCTh PACKPBITHS TEMBI, COJECPKATEIbHOCTb
paboThl, KAUECTBO aHAJIN3a HAYUYHbIX UCTOYHUKOB U MPAKTUYECKOTO OIIBITA;

* JINYHOE y4aCTUE COMCKATENS YUEHOW CTEIIEHH B MOJIYYEHUH PE3YJIbTaTOB,
U3JIO)KEHHBIX B JUCCEpPTallMM, CTENEHb JOCTOBEPHOCTH  PE3YJIbTaTOB,
IIPOBEJICHHBIX COMCKATEJIEM YYEHOM CTENEHU MCCIEOBAaHUN, MX HOBHU3HA, H
MpaKkTUYECKas 3HAYMMOCTb.

5.24 Pe3ynbTaThl NPEACTABICHUS HAYYHOTO JOKJIAJa 1O BBINOJIHEHHOU
Hay4YHO-KBAIM(PUKAITMOHHON paboTe (AuccepTaiuu) ONpeAessitoTesl OIeHKaMu
«OTJIMYHO», «XOpOILO», «YyJAOBIETBOPUTEIBHO» U «HEYAOBIETBOPUTEIHHOY.
OUEHKH «OTIMYHOY», «XOPOUIO», «YAOBIETBOPUTEIBHO» O3HAYAIOT YCIEUIHOE
MPOXO0KJICHHUE aTTECTAIMOHHOTO UCTIBITAHUS.

5.25 TekcTbl HAy4YHBIX JOKJIAJOB, 32 HCKIIOYEHHEM TEKCTOB Hay4YHBIX
JIOKJIQ/IOB, COJEpXkAIIMX CBEJICHUS, COCTABIISIOIIME TOCYJAPCTBEHHYIO TaliHY,
pa3MenalTcs B 3JIEKTPOHHO-O0MOIMOTeYHOM cuctemMe MHCTUTYTa U ITPOBEPSIOTCS
Ha O00BEM 3aMMCTBOBaHHMS. TEKCThl HAyYHO-KBAIH(DHUKAIMOHHBIX pabOT
(mucceprauuii) BMECTE C 3aKJIOYEHUEM O PE3yJibTarax MPOBEPKH Ha
WCIIOJIb30BAaHUE 3aMMCTBOBAHHOIO MaTepuaja B HayYHO-KBATM(PUKALMOHHON
paboTe (IuccepTaii) pa3MeniaoTcs B 3JIEKTPOHHOM MOPTHOINO acIUpaHTa.

6. Ilopsimok NMPoOXOKIEHNSI HTOTOBOM aTTECTALIMH
JJIS JIMI] ¢ OTPAHUYEHHBIMU BO3MOKHOCTSIMM 3/10POBbSI
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6.1 Jlns oOywarommxcss U3 4YWcClIa WHBAIMJIOB HWTOrOBas aTTecTalus
npoBoauTcs MHCTUTYTOM C ydeToM OCOOCHHOCTEM UX NCHUXO(PU3UYECKOTO
pa3BUTHS, UX UHAMUBUAYAJIBHBIX BO3MOYKHOCTEN M COCTOSIHUSI 310pOBbs (Hayee -
MHIUBUYaJIbHBIE OCOOEHHOCTH).

6.2 Ilpu nmpoBeAeHUMM HUTOrOBOM aTTecTallid OOECIEUMBAETCS COONIOACHUE
CJIEIYIOLUX OOMIMX TPEOOBAHMIA:

— MPOBEJEHUE UTOTOBOM arTecTaluy s MHBAJIUAOB B OJHOM ayauTOpuu
COBMECTHO C OOYyYalolUMHCS, HE HMMEIOUMMHU OTrPaHUYEHHBIX BO3MOMXHOCTEH
3JI0POBBS, €CJIU ATO HE CO3/1a€T TPYAHOCTEN JUIsl 00YUaIOIIUXCS IPU MTPOXOKICHUU
UTOTOBOM aTTeCTaLlUU;

— TNPUCYTCTBHE B AyJIUTOPHM ACCUCTEHTAa (ACCUCTEHTOB), OKAa3bIBAIOLIETO
oOydaromuMcsi  HEOOXOAMMYIO  TEXHHYECKYI0 TOMOIIb C  Y4YeTOM  HX
UHAMBUIYAIbHBIX OCOOCHHOCTEH (3aHATH pabodyee MeECTO, IepeIBUraThCs,
npouyuTath U O(GOPMHUTH 3a7aHHe, OOIIATHCA C UICHAMHM 3K3aMEHAIlMOHHOMN
KOMHCCHUH);

— I0Jb30BAaHUE HEOOXOAMMBIMH O0YUYaIOIIUMCS TEXHUYECKUMH CPEIACTBAMU
IpU TOPOXOXKJIEHWU HTOrOBOM AaTTECTAllUM C YYE€TOM HUX HWHIAUBUIYAJIbHBIX
0COOEHHOCTEM;

— obecrneuyeHrne BO3MOKHOCTH OeCIpPEensTCTBEHHOIO A0CTyNa 00y4Yaromuxcs
WHBAJIMJOB B ayJUTOPUM, TyaJleTHble W Jpyrue TOMEIEHUs, a TaKkKe uX
npeOblBaHMsl B YKa3aHHBIX IOMEIIEHUAX (HaJIW4YMe NaHAyCOB, IIOpYyYHEH,
pacIIMpEeHHbIX JABEPHBIX IPOEMOB, JU(PTOB, IPU OTCYTCTBUM JU(PTOB ayIUTOPUS
JIOJDKHA pacrojiaraTbCsi Ha IIEPBOM ITAXKE, HAJIWYHME CIELUAIBHBIX Kpecen U
JPYTUX MPUCTIOCOOTICHUIN).

6.3 Bce nokanbHble HOpPMaTUBHbIE akTbl MHCTUTYyTa 1O BOIpocam
IPOBEJCHUSI HMTOrOBOM AaTTeCTAllMU JOBOAATCS JIO0 CBEACHUSA OOyYaroIIMuxcs
WHBAIHUIOB B IOCTYITHOM 7151 HUX opMe.

6.4 ITo NMUCbMEHHOMY 3asBJICHUIO oOyyaroierocs WHBaIua
IPOJOJDKUTEIBHOCTh  CAAUM  OOYYarolMMCS  HMHBAJIMIOM  aTTECTAllMOHHOIO
UCIIBITAHUSI MOXET OBIThb yBEIMYEHAa MO OTHOLIEHWIO K YCTaHOBJIEHHOM
MPOJIOJKUTENBHOCTH €T0 CIIaUM:

— MPOJOJKUTENBHOCTh CIayd MTOTOBOTO 3K3aMEHa, MPOBOJUMOIO B
NUCbMEHHOH (opMe, - He bonee yeM Ha 90 MUHYT;

— TPOJIOJKUTENBHOCTh MOATOTOBKM O0YyYaroLErocss K OTBETY Ha 3K3aMEHe,
MIPOBOJIMMOM B yCTHOU (hopme, He Ooliee yeMm Ha 20 MUHYT;

— MPOJOJIKUTEIBHOCTh BBICTYIUIEHHUS OOYYaroUlerocsi npu NpeicTaBICHUU
HAyyHOro JOKJaga OO0 OCHOBHBIX pe3yJbTaTaxX MOATOTOBIECHHOW HAay4HO-
KBaJIM(UKALIMOHHOW paboThl (AHUccepTalii) Ha COMCKaHHE YYEHOW CTEHeHH
KaH[IUJaTa HayK (Janee - HaygyHO-KBadu(UKaIMoOHHas paboTa) - He Oosee yeM Ha
15 MunyT.

6.5 B 3aBHCMMOCTH OT WHIMBHUIYyAJIbHBIX OCOOEHHOCTEH OOyYarouIuxcs c
OTPaHUYECHHBIMU  BO3MOXKHOCTSIMH ~ 3710poBbsi ~ MHCTHUTYT  oOecrnieunBaeT
BBINIOJIHEHUE CIENYIOIMX TpeOOBaHUM TpPU MPOBEACHUH ATTECTAMOHHOTO
UCIIBITAHUS:
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a) JUIs CJIETIBIX:

— 3aJaHusl ¥ MHbIE MaTepHalibl JUIsl Ca4M aTTECTAllMOHHOTO HCIBITaHUS
oopmisroTes penbedHO-TOUeYHBIM MIpUPTOM bpaiins uiu B BUaE 37IEKTPOHHOTO
JIOKYMEHTa, JOCTYITHOTO C TOMOIIBI0 KOMIBIOTEPAa CO CHEIHAIN3HPOBAHHBIM
IPOrpaMMHBIM 00€CTIEYCHUEM TSI CTIETIBIX, MO0 3aUUTHIBAIOTCS ACCHCTEHTOM;

— THCbMEHHBIE 3a/laHWsl BBINOJNHAIOTCS OOydJalmuMucs Ha Oymare
penbepHO-TOYeUHbIM  mpudToM  bpaiing wiM  Ha  KOMIBIOTEpE €O
CTHCIMATU3UPOBAHHBIM ~ TIPOTPAMMHBIM ~ 00€CIIEYeHHEeM JUISl  CIIEMBIX, JIH0O
HaIMKTOBBIBAIOTCSI ACCUCTEHTY;

— Opu  HEOoOXOOUMOCTH OOYyYarolUMCSl MPEAOCTaBISETCS  KOMIUIEKT
NUCHbMEHHBIX NPHUHAJUIEKHOCTEH M Oymara Jjsi MUCbMa pPeElIbe(PHO-TOYEUHBIM
mpugprom bpaiinsg, KoMmploTep €O ClIEUUATM3UPOBAHHBIM  MPOrPaMMHBIM
o0ecIeYeHUEM JIJIS CIICIBIX;

0) 11 CIa0OBUIATITNX :

— 3aJaHusl ¥ MHbIE MaTepHallbl JUIsl CIAa4M aTTECTAllMOHHOTO HCIBITaHUSA
oopMIIAIOTCSA yBETMUYEHHBIM HIPU(TOM;

— o0ecrneunBaeTcs UHANBUyaIbHOE paBHOMEPHOE ocBeleHrne He meHee 300
JIIOKC;

— TIpU HEOOXOAMMOCTH OOYYaIOIIMMCS TPEOCTABISETCS yBEINMYUBAIOIIEE
YCTPOMCTBO,  JOIMYCKAeTCsl  WCIONBb30BAaHWE  YBEIMYMBAIOIIUX  YCTPOWCTB,
UMEIOLINXCS Y 00yJaroIuXxcs;

B) JUJIS TIIyXUX U CJIa0OCIBIIIAIINX, C TSKEIBIMU HAPYIICHUSIMU PEUH:

—  olecreunBaeTcss ~ HajdMuuMe  3BYKOYCHUJIMBAIOUIEH  ammaparypbl

KOJUIEKTUBHOTO MOJIb30BAHUS, npu HEO0OXOIMMOCTH o0y4JarommmMcst
MPEIOCTABIISAETCS 3BYKOYCHJTUBAOIIIAS amnmaparypa WHIUBUTY AIbHOTO
MOJIb30BAHUS;

— M0 UX KEJIAHUIO aTTECTAIIMOHHBIC WCTIBITAHUS MTPOBOSATCS B MMMCHMEHHON
dbopwme;

T) JJIA JIWI C HApYIMICHUSMH OTIOPHO-JBUTATEIBHOTO ammapara (TSKeITbIMU
HapYIIEHUSIMH JIBUTATEIBHBIX (DYHKIMH BEPXHUX KOHEYHOCTECH MIIM OTCYTCTBHEM
BEPXHUX KOHEYHOCTEM):

— MHUChMEHHBIC 3aJaHUs BBITIOJHSIOTCS 00YyJaroNMMHUCS Ha KOMITBIOTEPE CO
CICIUATM3UPOBAHHBIM TIPOTPAMMHBIM  OOCCIICYCHUEM WIJIM HAJUKTOBBIBAIOTCS
aCCUCTCHTY;

— 70 WX JKEJAHWIO aTTECTAllMOHHBIC HWCIBITAHUS TPOBOJATCS B YCTHOM
dbopwme.

6.6 OOyuaromuiics WHBAJW] HE TMO3JHEE YeM 3a 3 Mecsla 0 Hayaja
MPOBENCHUS] WUTOTOBOM  aTTECTAllMM  TOJA€T MHUCHMEHHOE 3asBJIICHHE O
HEOOXOJMMOCTH CO3/aHMs JUIsl HEro CHEIUATBHBIX YCJIOBHA TPH IMPOBEICHHUH
aTTECTAIIMOHHBIX HCIBITAHUHN C yKa3aHHEM OCOOCHHOCTEH ero Mcux0o(pru3ndecKoro
pa3BUTHS, WHAWNBUAYATHHBIX BO3MOXKHOCTEH W COCTOSIHHS 3/I0pOBbs (nanee -
WHIUBUIyaIbHBIE 0COOCHHOCTH). K 3asgBiIeHWIO TpwiararoTcs JIOKYMEHTHI,
MOATBEPKIAIONTNE HAIWYME y O0OYYaromerocs: WHIWBHAYaTbHBIX OCOOCHHOCTEH
(Tipu OTCYTCTBHHM YKa3aHHBIX JJOKyMEHTOB B IHCTHUTYTE).
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B 3asBrnenun oOydaromwuiicsi yka3bIBaeT Ha HEOOXOIUMOCTH (OTCYTCTBHE
HEOOXOJMMOCTH) TPUCYTCTBUS ACCHUCTEHTA HAa aTTECTAllMOHHOM HWCIBITAHUH,
HEO0OXOIMMOCTh (OTCYTCTBHE HEOOXOAMMOCTH) YBEIWYCHUS MPOJIOKUTEILHOCTH
cAa4d  aTTECTAllMOHHOIO MCIBITAHUS 1O OTHONIEHWIO K YCTaHOBJICHHOM
MPOJAOIKUTETLHOCTH (IJ1s1 KaXKJI0TO aTTECTAIIMOHHOTO UCIIBITAHNUSA).

7. AneJuisiuus Mo pe3yJjabTraram
UTOTOBBIX aTTECTAIIMOHHBIX UCIBITAHUI

7.1 Jlna mpoBeneHus anejuisiiui Mo pe3ysibTaTaM HTOTOBOW aTTECTallu B
NHCTUTYTE CO3[aI0TCS  aneJUISIIIMOHHBIE KOMHMCCHM, KOTOpPBIE COCTOSIT W3
npejcenaress U YJICHOB KOMHUCCHHM. ATNEUISIMOHHAS KOMHMCCHUS JIEUCTBYET B
TEUCHUE KaJeHJAapHOro roga. WHCTUTYT CaMOCTOATEIBHO YCTaHABIMUBACT
perIaMeHThI paOOThl KOMUCCHIA.

7.2 IlpencenareneM aneuIsIIUOHHON KOMUCCUU ABisieTcs pektop MHcTuTyTa
(M1io, UWCHONHSIONEE ero OOS3aHHOCTH WM JIUIO, YIOJTHOMOYEHHOE
pykoBoautTeneM MHCTUTYTa, HA OCHOBaHUU PacHopsiAUTENBHOTO akTa MHcTuTyTa).

7.3 B cocTaB aneasiuOHHON KOMHUCCHUH BKIIIOUAIOTCS HE MEHEe 4 YeIOBEK M3
yyciaa  MEJaroru4eckux  paOOTHUKOB, OTHOCAIIUXCA K  MpodecCcopcKo-
MPEenoIaBaTeIbCKOMY COCTaBy, M (WJIM) Hay4yHbIX paboTHHKOB WHCTHTYTA,
KOTOPBIE HE BXOJIAT B COCTAB AK3aMEHAIITMOHHBIX KOMUCCHH.

7.4 Tlo pesynbTaTaM aTTECTAI[MOHHBIX HCIBITAHUNA OOyYarOUIUNACS WMEET
MPaBO Ha aIeJIALMIO.

7.5 OOyyaromuiicsi ©MeeT MPaBO MOJaTh B aleUIAIMOHHYIO KOMHUCCHIO B
MUCbMEHHOM BHJIE aNeJUISIIMI0 O HAPYUICHWH, M0 €ro MHEHHUIO, YCTAHOBJICHHOM
MPOICAYPHl MPOBEACHUS aTTECTAIIMOHHOTO HCHBITAHUS W (MJIM) HECOTJIACHS C
pe3yJibTaTaMH UTOIOBOI'0 SK3aMEHa.

7.6 Amnemrsnus TOmaeTCa JIMYHO OOYYalOIIMMCS B aNeIUISIUOHHYIO
KOMHCCHUIO HE TIO3JHEE CIeayromero pabodero mHS Tocie OOBSBICHUS
PE3YyJIbTAaTOB ATTECTAIIMOHHOTO UCTIHITAHMUS.

7.7 qns pacCMOTpPEHUS aNEJUSIIAA CEKPETaph 3K3aMEHAIIMOHHON KOMHCCUH
HaIpaBJIsIeT B aneJUBIIUOHHY IO KOMMCCHIO MIPOTOKOJT 3ace/IaHus
AK3aMEHAIMOHHON KOMHUCCHUM, 3aKJIOUCHHE TMpelcenaresis SK3aMEeHAI[MOHHOMN
KOMHCCUHU O COOJIIOJICHUU  TIPOIEAYPHBIX BONPOCOB TPU  IPOBEACHUU
aTTECTAllMOHHOTO WCIIBITAHMS, a TAK)KE MMMChbMEHHBIE OTBETHI 00yUarorierocs (mpu
WX HAJTU4HUH) (711 pACCMOTPEHUS aNeJUIAINH 110 MPOBEICHUIO dK3aMeHa).

7.8 Anensnus paccMaTpUBaeTCs HE MO3/IHee 2 pabovuX JTHEH Co JIHS Mo1auu
aneJyIsAIMY Ha 3aceJaHuM aneJUISIIIMOHHOM KOMUCCHH, HA KOTOPOE MPUTIIAIIAIOTCS
npejceaaTeNb AK3aMEHAIIMOHHOM KOMHCCHHM W OOyYaloIIMMCS, TI0JIaBIIHI
aTeIISAINIO.

Pemienne  anemISnMOHHONM ~ KOMHMCCHHM — JOBOJHUTCS  JI0  CBEACHHSA
0o0yy4aroierocsi, MOJIaBIIer0 amneuisiuioo, B TeueHue 3 pabouyux JHEW co JHA
3acelaHusl amneJuISIIIMOHHON Komuccuu. DakT O3HAKOMIJICHUSI OOydYaroierocs,
MOJABIIErO aneJUISALNI0, C PEIICHUEM aneJUISIIMOHHON KOMUCCUU yIOCTOBEPSETCS
MOAMHUCHIO 00yYaroerocs.
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7.9 Ilpu paccMOTpEHHUH amneUISIIUU O HApYIIEHUU MPOLEAYpPhl MPOBEACHUS
aTTECTAlMOHHOTO WCHBITAHUSI aNeJUILMOHHAS KOMHCCHUSl MPUHUMAET OJIHO U3
CHEAYIOIINX PEIUICHUN:

— 00 OTKJIIOHEHUHW aNeJUIALUH, €CIH H3JI0KEHHbIE B HEW CBEICHHS O
HapylIICHUSX  MOPOLEAyphl  TMPOBEJICHHS  aTTECTAlMOHHOTO  HCHBITAHUS,
oOydJaromierocss He MOATBEPAWINCh W/WIM HE TOBIMSUIM Ha pPe3ysbTar
aTTECTAllMOHHOTO UCTIBITAHUS;

— 00 YJIOBJIETBOPEHUM amNeJUIALMU, €CII M3JI0KEHHbIE B HEW CBEACHUS O
JONYIICHHBIX  HAPYUIEHUAX  MPOUEAYpPbl  IPOBEAECHUA  ATTECTAMOHHOTO
UCTIBITaHUS, OOy4aromerocss TMOATBEPAWINCh, M TOBIUSIM Ha pe3yJbTar
aTTECTAllMOHHOT'O HUCIIBITAHUSI.

B cnyuae, ykazanHoM B a03aile TPETbeM HACTOSIIETO MYHKTa, Pe3yJbTatr
MIPOBEJICHUS ATTECTAIMOHHOTO UCIBITAHUS MOJJIEKUT aHHYJIUPOBAHUIO, B CBSI3H C
YeM, IPOTOKOJ O PACCMOTPEHHMH amleIUISIUN HE MO3JIHEee CIEAYIOLIEro pabovyero
JHS TEepeNaeTcs B DJK3AMEHAUMOHHYIO KOMHCCHIO U pealu3aluy pPEIIeHUs
aneJUIIIUOHHON KoMmuccuu. OOydaroleMmycs MNpeJoCTaBISIETCS BO3MOMXKHOCTb
MPOUTH aTTECTAMOHHOE UCIIBITAHUE B CPOKH, YCTAHOBJIEHHbIE THCTUTYTOM.

7.10 IIpu paccMOTpEHHUH aneusIMUU O HECOTJIACUU C Pe3yJIbTaTaMU dK3aMeHa
aneusIMMOHHAs KOMUCCHS BBIHOCUT OJTHO U3 CIEAYIOIINUX PEIICHUM:

— 00 OTKJIOHEHUU aneJUIALHUA U COXPAHEHUHU PE3yJIbTaTa SK3aMEHa;

— 00 Yy/JOBJIETBOPEHUH AamneUIAIMK W BBICTABICHUM WHOTO pe3yJibTara
HK3aMEHA.

Pemenue anennsimoHHON KOMUCCHUU HE TMO3/IHEE CIETYIONIEro paboyero aHs
nepenaeTcs B HK3aMEHAMOHHYI0 KOMUCCHIO. PellleHne anemuisiquoHHO KOMUCCHH
ABJISIETCS OCHOBAaHUEM ISl aHHYJIHMPOBAHUSI PAHEE BBICTABIEHHOTO pe3yJbTaTa
HK3aMEHa U BBICTaBJIECHHUS HOBOTO.

7.11 Peuienue aneuiAlMOHHOW KOMHUCCHM SBIISIETCA OKOHYATEIbHBIM U
IIEPECMOTPY HE MOJICHKUT.

7.12 11oBTOpPHOE MPOBENECHUE ATTECTALIMOHHOIO MCHBITAHUS OCYIIECTBISAETCA
B IIPUCYTCTBUM OJHOTO M3 WICHOB ANEJUIALIMOHHON KOMHUCCHUH HE NO3JHEE IaThI
3aBepllIeHus 0O0y4YeHHs B acCIMpaHType 00y4arolerocs, MoAaBIIero aneuisiuio, B
COOTBETCTBHUH CO CTAHIAPTOM.

7.13 Anennsuus Ha HOBTOPHOE MPOBEACHUE ATTECTALMOHHOTO HCIIBITAHUS HE
MIPUHUMAETCS.
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Ilpunoscenue 1

K nosioxkenuto «O nopsiake u popme

IPOBEJCHHS UTOTOBOM aTTeCTaIlH

10 00pa3o0BaTENbHBIM IPOrpaMMaM

BBICIIIEr0 00pa30oBaHMs — MPOTpaMMaM MOATOTOBKH
HAYYHBIX ¥ HAYYHO-TIEIarOTHYECKHUX KaJIpOB

B acniupantype PI'bOY IO «AIK»

Obpaszey oghopmnenus mumynvrozo aucma HKP
MuHHCTEPCTBO MPUPOIHBIX PECYpCOB U 3KoJoruu Poccuiickon denepaunu

denepanbHas ciryx0a 1Mo rHIPOMETEOPOTIOTHA U MOHUTOPHHTY OKPYIKAIOIIEH CpelIbl
denepanbHOE TOCYJApPCTBEHHOE OI0IKETHOE 00pa30BaTEIbHOE YUPEXKICHUE

JOTIOJTHUTENBHOTO MPO(GEeCCUOHATEHOTO 00pa30BaHUs
«MHCTUTYT TOBBIIIICHUS KBATH(PHUKAIIMH PYKOBOASIINX PAOOTHUKOB U CIICIIUATHCTOBY

Ha npasax pyxonucu

« TEMa »

Hay4ynas kBaiupukaumonHas padora
udp n HaumeHoBaHUE HANTPaBIEHUS TOJITOTOBKU:
Hanpasiennoctb(npoduis):

Keamudukanus «MccnenoBarens. [IpenonaBaTenb-ucciaeoBaTeIb

HUcenoannrens: PUO, rpynna

(noonucy)
Hayunblii pykoBoautenab: @O, yu. crenensb, 38aHue / JOIKHOCTD

(noonuco)
3aBeayromuii kageapoii: OO, yu.cTteneHb, 3BaHne

(noonuco)

MockBa 20 T.
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Ilpunoswcenue 2

K nosioxkenuto «O nopsiake u popme

IPOBEJCHHS UTOTOBOM aTTeCTaIlH

10 00pa3o0BaTENbHBIM IPOrpaMMaM

BBICIIIEr0 00pa30oBaHMs — MPOTpaMMaM MOATOTOBKH
HAYYHBIX ¥ HAYYHO-TIEIarOTHYECKHUX KaJIpOB

B acniupantype PI'bOY IO «AIK»

Obpasey oghopmnenus omsviga Hayuno2o pykosooumens na HKP acnupanma

OT3bIB
HAYYHOI'0 PYKOBOIMTEJIAA HA HAYYHO-KBAJIM(PHUKALMOHHYIO PadoTy
damuius, UMs, 0TYECTBO ACTIHMPAHTA
Ha TeMmy «Ha3BaHue HAYyYHO-KBAIN(PUKALMOHHOH PadoThI»,

MPEJICTABJICHHON K UTOTOBOM ATTECTALIMU 10 HAPABJICHHUIO
KOO U HAUMCHOBAHUC HaHpaBHCHI/Iﬂ IIOATOTOBKHU

Y HaIpaBJICHHOCTH (MPODUITIO):

HAaUMCHOBAHUC HAITPABJICHHOCTHU

TexkcT oT3BIBA

HayuHsblii pyKOBOAUTEIb

Y4dC€Hasia CTCIICHDb, YYCHOC 3BAHUC, TOJDKHOCTDH
/ /

(noonuce) (OHO)
« » 20 T
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Ilpunoscenue 3

K mosoxeHnto «O mopsiake u popme

IPOBEJCHHS UTOTOBOM aTTeCTaIllH

10 00pa30BaTENbHBIM MTPOrpaMMaM

BBICIIIEr0 00pa30oBaHMs — MPOTpaMMaM MOATOTOBKH
HAYYHBIX U HAYYHO-TIEITarOTHUYECKHUX KaJIpOB

B acniupantype @PI'bOY IO «IK»

Obpasey oghopmnenus Akma o enedperuu pesyiomamos HKP

(pekomenoamenvhoe)
bnank npeanpusarus
(opranuzanuu) YTBEPX/IAIO
PykoBoguTens (IupekTop) npeanpusTus
(opranuzanuu)
/ /
(noonucw) (DHO)
MLIL. « » 20
AKT
0 BHEJIPCHUU Pe3yJibTATOB HAYYHO-KBATU(PUKAIMOHHOU PadOThI
®UO acnupanTa
Ha TeMmy «Ha3BaHue BbINyCKHOM KBAJIM(PUKANMOHHON padoThD)

HaIpaBJiCHUE:
HaIPaBJICHHOCTh (MPODUIIB):

TekcT akta 0 BHEAPECHUU
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Ilpunoscenue 4

K nosioxkenuto «O nopsiake u popme

IPOBEJCHHS UTOTOBOM aTTeCTaIlH

10 00pa3o0BaTENbHBIM IPOrpaMMaM

BBICIIIEr0 00pa30oBaHMs — MPOTpaMMaM MOATOTOBKH
HAYYHBIX ¥ HAYYHO-TIEIarOTHYECKHUX KaJIpOB

B acniupantype PI'bOY IO «AIK»

Obpaszey oghopmnenus peyenzuu Ha HAYYHO-KBAIUDUKAYUOHHYIO pabomy

PEINEH3UA
HA HAYYHO-KBAJIM(PUKALUOHHYIO PadoTy
®UO acnupanra
Ha Temy «Ha3BaHue HAyYHO-KBAJIM(PUKALUOHHON PadOTHD),

MPEJICTABJICHHON K UTOTOBOW ATTECTALIMU 10 HAPABJICHHUIO
KOO U HAUMCHOBAHUC HaHpaBHeHI/Iﬂ IIOATOTOBKHU

Y HaIpaBJICHHOCTH (MPODUITIO):
HanMCHOBAHUE HAIIPABJIICHHOCTH

TekcT peneH3nun

IIpencraBnennas Hay4YHO-KBaJU(PUKAITMOHHAS pabota COOTBETCTBYET
(aecootBercTByeT) TpeboBanusiM OI'OC BO, ycTaHOBIEHHBIM K Hay4yHO-
KBAIM(PUKAMOHHON paboTe (Auccepralnuu) aclupaHTa 10 HANpPaBIEHHOCTH

(mpoduro)

Pexomenayemas
OlLICHKA
PeneH3eHT: yueHas cTeneHb, y4eHOe 3BaHUE, JOJKHOCTD
/ /
(noonucw) (O®HO)
« » 20 T
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Ipunosxcenue 5

K nosioxkenuto «O nopsiake u popme

IPOBEJCHHS UTOTOBOM aTTeCTaIlH

10 00pa3o0BaTENbHBIM IPOrpaMMaM

BBICIIIEr0 00pa30oBaHMs — MPOTpaMMaM MOATOTOBKH
HAYYHBIX ¥ HAYYHO-TIEIarOTHYECKHUX KaJIpOB

B acniupantype PI'bOY IO «AIK»

Obpaszey oghopmnenus 3axnouerus npo@uivHol kageopwvt na HKP acnupanma

YT1Bepxkaaro
Pextop ®I'BOY AITIO «UTIK»

3AKIIOYEHHUE
Kadeapsl

HA HAYYHO-KBAJIU(PUKALUOHHYIO padoTy
Damuniius, UMs, 0TYECTBO ACIIMPAHTA
Ha Temy «Ha3BaHue HayYHO-KBATU(PUKALMOHHOI PadOTHI»,

HpG,Z[CT&BJICHHOﬁ K UTOrOBOM aTTCCTAlluU 110 HAIIPAaBJICHHUIO
KOJl 1 HAMMEHOBAaHNE HANPABJIEHHS IIOATOTOBKU

1 HaIpaBJICHHOCTH (MMPOGUITIO):

HaMMCHOBAHUEC HAITPABJICHHOCTH

AKTYaJIbHOCTDH UCCJIEIOBAHUSA:

eanb uccaexoBaHus:

O01mas xapakTepucTuKa padoThbl:
XapakTepucTHKa pe3y/JbTAaTOB HCCJIeI0BAHNS:
3ameuanusi no HKP:

3akarwuenune no HKP:

3aBemyrommii kaheapon
y4eHas CTeTIeHb, YICHOE 3BaHUE, JOHKHOCTD

/ /

(noonucw) (DHO)
« » 20 1.
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1. Общие положения1.1 Настоящее положение устанавливает процедуру организации и порядок проведения итоговой аттестации по не имеющим государственной аккредитации образовательным программам высшего образования — программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре ФГБОУ ДПО «ИПК» (далее - Институт).

1.2 Положение разработано на основании следующих документов:

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Приказ Минобрнауки России 19.11.2013г.№ 1259 «Об утверждении Порядка организации и осуществлении образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре);

- ФГОС ВО – Федеральные государственные образовательные стандарты высшего образования;

- Приказ Минобрнауки России от 18.03.2016 г. № 227 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки»;

- Постановление Правительства РФ от 30 ноября 2021 Г. N 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)», 

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 20.10.2021 № 951 «Об утверждении Федеральных государственных требований к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов)»- Устав и иные локальные нормативные актами Института.



2. Итоговая аттестация

	

2.1 Итоговая аттестация проводится экзаменационными комиссиями, создаваемыми по каждой неаккредитованной основной образовательной программе, реализуемой в Институте. Итоговая экзаменационная комиссия является единой для очной и заочной формам обучения по каждой основной профессиональной образовательной программе.

2.2 К итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план по соответствующей образовательной программе аспирантуры.

2.3 Обеспечение проведения итоговой аттестации по образовательным программам аспирантуры осуществляется Институтом.  

2.4 Институт используют необходимые для организации образовательной деятельности средства при проведении итоговой аттестации обучающихся.

2.5 Не допускается взимание платы с обучающихся за прохождение итоговой аттестации.

2.6 Итоговая аттестация обучающихся в Институте проводится в форме:

— итогового экзамена;

— научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации) (далее - научный доклад; вместе - итоговые аттестационные испытания).

Конкретные формы проведения итоговой аттестации устанавливаются Институтом с учетом требований, установленных ФГОС ВО/ФГТ.

2.8 Программа итоговой аттестации, включая программы итоговых экзаменов и требования к научной квалификационной работе (диссертации), порядку ее выполнения и критерии ее оценки, и требования к научному докладу, порядку его подготовки и представления, к критериям его оценки, а также порядок подачи и рассмотрения апелляций доводятся до сведения обучающихся не позднее чем за шесть месяцев до начала итоговой аттестации.

2.9 Обучающимся и лицам, привлекаемым к итоговой аттестации, во время проведения аттестационных испытаний запрещается иметь при себе и использовать средства связи.

2.10 Объем (в зачетных единицах) итоговой аттестации, ее структура и содержание устанавливаются Институтом в соответствии с требованиями, установленными ФГОС ВО/ФГТ.

2.11Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается справка об обучении или периоде обучения по образцу, установленному приказом ректора Института.

Выпускникам, успешно освоившим образовательные программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, также выдается заключение в соответствии с пунктом 16 Положения о присуждении ученых степеней, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842.

2.12 Лицо, не прошедшее итоговую аттестацию, может повторно пройти итоговую аттестацию не ранее чем через год и не позднее чем через пять лет после срока проведения итоговой аттестации, которая не пройдена обучающимся.

Для повторного прохождения итоговой аттестации указанное лицо по его заявлению восстанавливается в Институте на период времени, установленный Институтом, но не менее периода времени, предусмотренного календарным учебным графиком для итоговой аттестации по соответствующей образовательной программе.



3. Итоговые аттестационные испытания (итоговые экзамены)

3.1 Итоговые аттестационные испытания проводятся устно или письменно.

3.2 Не позднее чем за 30 календарных дней до проведения первого аттестационного испытания Институт утверждает распорядительным актом расписание аттестационных испытаний (далее - расписание), в котором указываются даты, время и место проведения аттестационных испытаний и предэкзаменационных консультаций, и доводит расписание до сведения обучающегося, членов экзаменационных комиссий и апелляционных комиссий, секретарей экзаменационных комиссий, руководителей и консультантов научных квалификационных работ (диссертации).

При формировании расписания устанавливается перерыв между аттестационными испытаниями продолжительностью не менее 7 календарных дней.

3.3 Результаты аттестационного испытания, проводимого в устной форме, объявляются в день его проведения, результаты аттестационного испытания, проводимого в письменной форме, на следующий рабочий день после дня его проведения.

3.4 Обучающиеся, не прошедшие итоговой аттестации в связи с неявкой на аттестационное испытание по уважительной причине (временная нетрудоспособность, исполнение общественных или государственных обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие билетов), погодные условия или в других случаях вправе пройти ее в течение 6 месяцев после завершения итоговой аттестации.

Обучающийся должен представить в Институт документ, подтверждающий причину его отсутствия.

Обучающийся, не прошедший одно аттестационное испытание по уважительной причине, допускается к сдаче следующего аттестационного испытания (при его наличии).

3.5 Обучающиеся, не прошедшие аттестационное испытание в связи с неявкой на аттестационное испытание по неуважительной причине или в связи с получением оценки «неудовлетворительно», а также обучающиеся, указанные в 3.4 настоящего Порядка и не прошедшие аттестационное испытание в установленный для них срок (в связи с неявкой на аттестационное испытание или получением оценки «неудовлетворительно»), отчисляются из Института с выдачей справки об обучении как не выполнившие обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учебного плана.

3.6 Итоговый экзамен проводится по утвержденной Институтом программе по реализуемым в аспирантуре направлениям подготовки научно-педагогических кадров. Программа содержит перечень вопросов, выносимых на экзамен, и рекомендации аспирантам по подготовке к экзамену, в том числе перечень рекомендуемой литературы для подготовки к экзамену.

Перед экзаменом проводится консультирование обучающихся по вопросам, включенным в программу итогового экзамена (далее - предэкзаменационная консультация).

3.7 Результаты каждого аттестационного испытания определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное прохождение аттестационного испытания.



4. Экзаменационная комиссия по итоговой аттестации

4.1 Для проведения итоговой аттестации в Институте создаются экзаменационные комиссии, которые состоят из председателя, секретаря и членов комиссии. Экзаменационная комиссия действует в течение календарного года.

4.2 Комиссии создаются в Институте по каждому направлению подготовки и по ряду направленностей (профилей) аспирантуры.

4.3 Председатель экзаменационной комиссии утверждается не позднее 31 декабря, предшествующего году проведения итоговой аттестации.

4.4 Институт утверждает составы комиссий не позднее чем за 1 месяц до даты начала итоговой аттестации.

4.5 Председатель экзаменационной комиссии утверждается из числа лиц, не работающих в Институте, и соответствующих следующим требованиям:

— для проведения итоговой аттестации обучающихся по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре — имеющих ученую степень доктора наук или кандидата наук (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) по научной специальности, соответствующей направлению подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре.

4.6 Председатели комиссий организуют и контролируют деятельность комиссий, обеспечивают единство требований, предъявляемых к обучающимся при проведении итоговой аттестации.

4.7 Экзаменационная комиссия состоит не менее чем из 5 человек, из которых не менее 50 процентов являются ведущими специалистами

—представителями работодателей и (или) их объединений в соответствующей области профессиональной деятельности (далее - специалисты) и (или) представителями органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, осуществляющих полномочия в соответствующей области профессиональной деятельности, остальные - лицами, относящимися к профессорско-преподавательскому составу Института, и (или) иных организаций и (или) научными работниками Института и (или) иных организаций, имеющими ученое звание и (или) ученую степень и (или) имеющими государственное почетное звание (Российской Федерации, СССР, РСФСР и иных республик, входивших в состав СССР), и (или) лицами, являющимися лауреатами государственных премий в соответствующей области.

4.8 На период проведения итоговой аттестации для обеспечения работы экзаменационной комиссии из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу Института, научных работников или административных работников, председателем экзаменационной комиссии назначается ее секретарь. Секретарь экзаменационной комиссии не является ее членом. Секретарь экзаменационной комиссии ведет протоколы ее заседаний, представляет необходимые материалы в апелляционную комиссию.

4.9 Основной формой деятельности комиссий являются заседания.

Заседание комиссий правомочно, если в нем участвуют не менее двух третей состава соответствующей комиссии. Заседания комиссий проводятся председателями комиссий.

Решения комиссий принимаются простым большинством голосов лиц, входящих в состав комиссий и участвующих в заседании. При равном числе голосов председатель обладает правом решающего голоса.

4.10 Решения, принятые комиссиями, оформляются протоколами.

В протоколе заседания экзаменационной комиссии по приему итогового аттестационного испытания отражаются перечень заданных обучающемуся вопросов и характеристика ответов на них, мнения членов экзаменационной комиссии о выявленном в ходе аттестационного испытания уровне подготовленности обучающегося к решению профессиональных задач, а также о выявленных недостатках в теоретической и практической подготовке обучающегося.

Протоколы заседаний комиссий подписываются председателем. Протокол заседания экзаменационной комиссии также подписывается секретарем экзаменационной комиссии.

Протоколы заседаний комиссий сшиваются в книги и хранятся в архиве Института.



5. Научно-квалификационная работа

 и научный доклад об основных результатах 

подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации)



5.1 Подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) является обязательной составной частью образовательной программы высшего образования – программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – программа аспирантуры).

5.2 Научно-квалификационная работа (диссертация) выполняется аспирантом на основе глубокого и всестороннего изучения учебной и научной литературы и эмпирических данных, и включает в себя в качестве обязательного компонента обобщение результатов собственных данных и наблюдений. Выполнение и представление научного доклада о результатах научно-квалификационной работы (диссертации)имеет своей целью предоставить аспиранту возможность всесторонне изучить интересующую его проблему и вооружить его навыками научного и творческого подхода к решению различных профессиональных задач.

5.3 Согласно пункту 6.5 ФГОС ВО и пункту 15 Положения о присуждении ученых степеней, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842 «О порядке присуждения ученых степеней» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, N 40, ст. 5074; 2014, N 32, ст. 4496)научно-квалификационная работа (диссертация) должна соответствовать:

 области профессиональной деятельности аспиранта;

 объектам профессиональной деятельности аспиранта;

 основным видам профессиональной деятельности.

5.4 Основными целями выполнения научно-квалификационной работы (диссертации) и представления научного доклада по ее результатам являются:

углубление, систематизация и интеграция теоретических знаний и практических навыков для последующей самостоятельной работы;

 развитие умения критически оценивать и обобщать теоретические положения;

 применение полученных знаний при решении прикладных задач по направлению подготовки;

стимулирование навыков самостоятельной аналитической работы;

овладение современными методами научного исследования;

 презентация навыков публичной дискуссии и защиты научных идей, предложений и рекомендаций.

5.5 Научно-квалификационная работа (диссертация) представляет собой самостоятельное и логически завершенное научное исследование, посвященное решению актуальной задачи, имеющей существенное значение для соответствующей отрасли знаний, в котором изложены научно обоснованные технические, технологические или иные решения и разработки, имеющие существенное значение для развития науки. 

5.6 Основные научные результаты проведенного исследования должны быть опубликованы в рецензируемых научных изданиях и журналах. Количество публикаций в области социально-экономических, общественных и гуманитарных наук должно быть не менее 3, в остальных областях не менее 2. К публикациям, в которых излагаются основные научные результаты научно-исследовательской работы, приравниваются патенты на изобретения, свидетельства на полезную модель, патенты на селекционные достижения, свидетельства на программу для электронных вычислительных машин, базу данных, топологию интегральных микросхем, зарегистрированные в установленном порядке.

5.7 Тематика научно-квалификационных работ должна быть направлена на обоснование эффективных путей и условий решения профессиональных задач, указанных в Федеральных государственных образовательных стандартах высшего образования (уровень подготовки кадров высшей квалификации) по соответствующим направлениям подготовки - раздел IV «Характеристика профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу аспирантуры». 

5.8 При выборе темы научно-квалификационной работы следует руководствоваться следующим: 

 тема должна быть актуальной, соответствовать современному состоянию и перспективам развития науки, техники и технологии; учитывать степень ее разработанности и освещенности в литературе; 

 основываться на проведенной научно-исследовательской работе в процессе обучения в аспирантуре; 

интересами и потребностями предприятий и организаций, на материалах которых выполнена работа. 

5.9 Рассмотрение темы научно-квалификационной работы (диссертации) аспиранта осуществляется на заседании профильной кафедры и согласовывается на ученом совете Института. Выбранные темы научно-квалификационных работ утверждаются приказом ректора не позднее 3 месяцев после зачисления на обучение по программам аспирантуры.

5.10 Тема научно-квалификационной работы может быть изменена по заявлению аспиранта с указанием причины по согласованию с научным руководителем аспиранта не позднее, чем за 3 месяца до представления научного доклада о результатах научно-квалификационной работы. Изменение или корректировка темы научно-квалификационной работы оформляется приказом ректора.

5.11 Содержание научно-квалификационной работы аспиранта должно учитывать требования ФГОС ВО (уровень подготовки кадров высшей квалификации)/ФГТ и профессионального стандарта (при его наличии) к профессиональной подготовленности аспиранта и включать: 

• обоснование актуальности темы, обусловленной потребностями теории и практики, степенью разработанности в научной и научно-практической литературе; 

• изложение теоретических и практических положений, раскрывающих предмет научно-квалификационной работы; 

• содержать графический материал (рисунки, графики и пр.) (при необходимости); 

• выводы, рекомендации и предложения;

• список использованных источников; 

• приложения (при необходимости).

5.12 Текст научно-квалификационной работы выполняют с использованием компьютера (машинописным способом) на одной стороне листа белой бумаги, формата А4, шрифт –Times New Roman, 14 шрифта, межстрочный интервал – 1,5. Текст следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое - 10 мм, верхнее и нижнее –20 мм, левое – 25 мм. Размер абзацного отступа должен быть одинаковым по всему тексту диссертации и равным 1,25 мм. Номер страницы проставляют посередине верхнего поля страницы, арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему документу. Титульный лист включают в общую нумерацию страниц. Номер страницы на титульном листе не проставляют.

Объём научно-квалификационной работы составляет 120-180 страниц в зависимости от направления подготовки.

5.13 Материалы научно-квалификационной работы должны соответствовать требованиям ГОСТ Р 7.0.11-2011 «СИБИД. Диссертация и автореферат диссертации. Структура и правила оформления» и состоять из структурных элементов, расположенных в следующем порядке:

 титульный лист (Приложение 1);

оглавление с указанием номеров страниц; 

текст научно-квалификационной работы (введение; основная часть (главы, параграфы, пункты, подпункты);заключение;список сокращений и условных обозначений;1
        	Список сокращений и условных обозначений, список терминов, список иллюстрированного материала и приложения не являются обязательными элементами структуры диссертации. словарь терминов

список литературы; 


    		
     список иллюстративного материала


    


   

 приложения.

5.13.1 Введение содержит четкое обоснование актуальности выбранной темы, степень разработанности проблемы исследования, противоречия, которые легли в основу данного исследования, определение проблемы, цели, объекта, предмета и задач исследования, формулировку гипотезы (если это предусмотрено видом исследования), раскрытие методологических и теоретических основ исследования, перечень используемых методов исследования с указанием опытно-экспериментальной базы, формулировку научной новизны, теоретической и практической значимости исследования; раскрытие положений, выносимых на защиту, апробацию и внедрение результатов исследования (публикации (в том числе в журналах из перечня ВАК), выступления на конференциях, заседаниях кафедры и т.д.). Объем введения 6-12 страниц.

5.13.2 Основная часть посвящена раскрытию предмета исследования и состоит не менее чем из двух глав. В конце каждой главы необходимо подводить заключительные выводы.

5.13.3 Заключение – последовательное логически стройное изложение итогов исследования в соответствии с целью и задачами, поставленными и сформулированными во введении. В нем содержатся выводы и определяются дальнейшие перспективы работы.

5.13.4 Список использованных источников включает все использованные источники: опубликованные, неопубликованные и электронные. Список помещают перед приложениями, оформляют его в соответствии с требованиями ГОСТ 7.1 — 2003 и ГОСТ 7.82 - 2001. Источники в списке располагают по алфавиту, нумеруют арабскими цифрами и печатают с абзацного отступа. 

В тексте научно-квалификационной работы рекомендуемые ссылки оформляют на номер источника согласно списку и заключают в квадратные скобки. Допускается также постраничное и иное оформление ссылок в соответствии с ГОСТ Р 7.0.5 – 2008. Каждый включенный в список литературы источник должен иметь отражение в тексте научно-квалификационной работы. Количество использованных источников: 120-250.

5.13.5 Приложения. Каждое приложение должно начинаться с нового листа с указанием вверху листа по центру слова «Приложение», его порядкового номера и тематического заголовка. На все приложения в тексте научно-квалификационной работы должны быть ссылки.

5.14 Полностью подготовленная к защите научно-квалификационная работа представляется научному руководителю в сроки, предусмотренные индивидуальным планом аспиранта. Научный руководитель подготавливает отзыв, отражающий работу аспиранта над научно-квалификационной работой и его индивидуальные качества, в экзаменационную комиссию (Приложение 2).К научно-квалификационной работе может быть приложен акт о внедрении результатов научно-квалификационной работы (Приложение 3).

Научно-квалификационная работа (диссертация) сдается на профильную кафедру в жестком переплете.

5.15 Для определения качества проведенного научного исследования и репрезентативности полученных результатов, полноты их отражения в представленных публикациях, а также научной ценности научно-квалификационной работы, она подлежит обязательному рецензированию двумя внешними рецензентами. Один из рецензентов должен иметь ученую степень доктора наук.

5.16 Рецензентами научно-квалификационной работы аспиранта могут быть специалисты с ученой степенью по направлению и профилю обучающегося. 

5.17 Рецензент должен иметь полный текст научно-квалификационной работы. Рецензент обязан внимательно ознакомиться с научно-квалификационной работой, актом о внедрении (при наличии) и сделать личное заключение об оценке научно-квалификационной работы. 

5.18 Рецензент готовит письменную рецензию на рассматриваемую научно-квалификационную работу (Приложение 4). В рецензии должна содержаться рекомендуемая оценка и оцениваются актуальность избранной темы, степень обоснованности научных положений, выводов и рекомендаций, сформулированных в диссертации, их достоверность, новизна и практическая значимость, а также выдается заключение профильной кафедрой (Приложение 3) о соответствии диссертации требованиям, установленным Положением о присуждении ученых степеней, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 24.09.2013 №842. Профильная кафедра дает заключение по научно-квалификационной работе (диссертации) аспиранта, которое подписывается руководителем или по его поручению заместителем руководителя организации и заведующим кафедрой. В заключении отражаются личное участие аспиранта в получении результатов, изложенных в научно-квалификационной работе (диссертации), степень достоверности результатов, проведенных аспирантом, их новизна и практическая значимость, ценность научных работ аспиранта, научное направление и направленность (профиль), которой соответствует научно-квалификационная работа (диссертация), полнота изложения материалов научно-квалификационной работы (диссертации) в работах, опубликованных аспирантом. 

Рецензенты представляют письменные рецензии на научно-квалификационную работу заведующему профильной кафедрой и аспиранту за 1 месяц до итоговой аттестации.

5.19 Научный доклад по результатам научно-квалификационной работы (диссертации) должен быть написан аспирантом самостоятельно, обладать внутренним единством, содержать новые научные результаты и положения, выдвигаемые для публичной защиты. Предложенные аспирантом решения должны быть аргументированы и оценены по сравнению с другими известными решениями. 

5.20 Научный доклад включает в себя следующую структуру:

˗ обложку;

˗ оглавление;

˗ основное содержание научно-квалификационной работы (диссертации);

˗ заключение;

˗список работ, опубликованных аспирантом по теме научно-квалификационной работы (диссертации).

5.21 Аспирант допускается к защите научного доклада при отсутствии академической задолженности. 

Текст научного доклада представляется в виде автореферата по результатам научно-квалификационной работы (диссертации) оформленного в соответствии с требованиями, предусмотренными в Положении о присуждении ученых степеней, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. N 842 и требованиям ГОСТ Р 7.0.11-2011 «СИБИД. Диссертация и автореферат диссертации. Структура и правила оформления».

Представление научно-квалификационной работы на профильную кафедру в срок, установленный календарным учебным графиком. Заключение о результатах проверки на использование заимствованного материала в научно-квалификационной работе (диссертации). Объем заимствования не должен превышать 80%.

Аспиранты не прошедшие заключительный этап не допускаются к защите научно-квалификационной работы и отчисляются из Института с выдачей справки об обучении как не выполнившие обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учебного плана.

5.22 К представлению научного доклада по результатам научно-квалификационной работы (диссертации) публично на заседании экзаменационной комиссий (ЭК) допускается аспирант, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по соответствующей образовательной программе высшего образования.

Основанием для допуска, обучающегося к итоговой аттестации является приказ по личному составу аспирантов, подтверждающий отсутствие у обучающегося академической задолженности и полную оплату им образовательных услуг (для обучающихся на местах с оплатой стоимости обучения). Приказ о допуске к итоговой аттестации издается не позднее двух рабочих дней до первого аттестационного испытания.

5.23 Научный доклад по результатам научно-квалификационной работы (диссертации) оценивается в соответствии с критериями, установленными для диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук: 

• актуальность; 

• глубина и обстоятельность раскрытия темы, содержательность работы, качество анализа научных источников и практического опыта; 

• личное участие соискателя ученой степени в получении результатов, изложенных в диссертации, степень достоверности результатов, проведенных соискателем ученой степени исследований, их новизна, и практическая значимость.

5.24 Результаты представления научного доклада по выполненной научно-квалификационной работе (диссертации) определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно». Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное прохождение аттестационного испытания.

5.25 Тексты научных докладов, за исключением текстов научных докладов, содержащих сведения, составляющие государственную тайну, размещаются в электронно-библиотечной системе Института и проверяются на объем заимствования. Тексты научно-квалификационных работ (диссертаций) вместе с заключением о результатах проверки на использование заимствованного материала в научно-квалификационной работе (диссертации) размещаются в электронном портфолио аспиранта.



6. Порядок прохождения итоговой аттестации 

для лиц с ограниченными возможностями здоровья

6.1 Для обучающихся из числа инвалидов итоговая аттестация проводится Институтом с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности).

6.2 При проведении итоговой аттестации обеспечивается соблюдение следующих общих требований:

— проведение итоговой аттестации для инвалидов в одной аудитории совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для обучающихся при прохождении итоговой аттестации;

— присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами экзаменационной комиссии);

— пользование необходимыми обучающимся техническими средствами при прохождении итоговой аттестации с учетом их индивидуальных особенностей;

— обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений).

6.3 Все локальные нормативные акты Института по вопросам проведения итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся инвалидов в доступной для них форме.

6.4 По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сдачи обучающимся инвалидом аттестационного испытания может быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи:

— продолжительность сдачи итогового экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

— продолжительность подготовки обучающегося к ответу на экзамене, проводимом в устной форме, не более чем на 20 минут;

— продолжительность выступления обучающегося при представлении научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание ученой степени кандидата наук (далее - научно-квалификационная работа) - не более чем на 15 минут.

6.5 В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья Институт обеспечивает выполнение следующих требований при проведении аттестационного испытания:

а) для слепых:

— задания и иные материалы для сдачи аттестационного испытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом;

— письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту;

— при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;

б) для слабовидящих:

— задания и иные материалы для сдачи аттестационного испытания оформляются увеличенным шрифтом;

— обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;

— при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся;

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:

— обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;

— по их желанию аттестационные испытания проводятся в письменной форме;

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей):

— письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со специализированным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;

— по их желанию аттестационные испытания проводятся в устной форме.

6.6 Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости создания для него специальных условий при проведении аттестационных испытаний с указанием особенностей его психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности). К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных документов в Институте).

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости) присутствия ассистента на аттестационном испытании, необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи аттестационного испытания по отношению к установленной продолжительности (для каждого аттестационного испытания).



7. Апелляция по результатам

итоговых аттестационных испытаний



7.1 Для проведения апелляций по результатам итоговой аттестации в Институте создаются апелляционные комиссии, которые состоят из председателя и членов комиссии. Апелляционная комиссия действует в течение календарного года. Институт самостоятельно устанавливает регламенты работы комиссий.

7.2 Председателем апелляционной комиссии является ректор Института (лицо, исполняющее его обязанности или лицо, уполномоченное руководителем Института, на основании распорядительного акта Института). 

7.3 В состав апелляционной комиссии включаются не менее 4 человек из числа педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, и (или) научных работников Института, которые не входят в состав экзаменационных комиссий.

7.4 По результатам аттестационных испытаний обучающийся имеет право на апелляцию.

7.5 Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию в письменном виде апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры проведения аттестационного испытания и (или) несогласия с результатами итогового экзамена.

7.6 Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов аттестационного испытания.

7.7 Для рассмотрения апелляции секретарь экзаменационной комиссии направляет в апелляционную комиссию протокол заседания экзаменационной комиссии, заключение председателя экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных вопросов при проведении аттестационного испытания, а также письменные ответы обучающегося (при их наличии) (для рассмотрения апелляции по проведению экзамена).

7.8 Апелляция рассматривается не позднее 2 рабочих дней со дня подачи апелляции на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются председатель экзаменационной комиссии и обучающийся, подавший апелляцию.

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, подавшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. Факт ознакомления обучающегося, подавшего апелляцию, с решением апелляционной комиссии удостоверяется подписью обучающегося.

7.9 При рассмотрении апелляции о нарушении процедуры проведения аттестационного испытания апелляционная комиссия принимает одно из следующих решений:

— об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях процедуры проведения аттестационного испытания, обучающегося не подтвердились и/или не повлияли на результат аттестационного испытания;

— об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях процедуры проведения аттестационного испытания, обучающегося подтвердились и повлияли на результат аттестационного испытания.

В случае, указанном в абзаце третьем настоящего пункта, результат проведения аттестационного испытания подлежит аннулированию, в связи с чем, протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в экзаменационную комиссию для реализации решения апелляционной комиссии. Обучающемуся предоставляется возможность пройти аттестационное испытание в сроки, установленные Институтом.

7.10 При рассмотрении апелляции о несогласии с результатами экзамена апелляционная комиссия выносит одно из следующих решений:

— об отклонении апелляции и сохранении результата экзамена;

— об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата экзамена.

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в экзаменационную комиссию. Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленного результата экзамена и выставления нового.

7.11 Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит.

7.12 Повторное проведение аттестационного испытания осуществляется в присутствии одного из членов апелляционной комиссии не позднее даты завершения обучения в аспирантуре обучающегося, подавшего апелляцию, в соответствии со стандартом.

7.13 Апелляция на повторное проведение аттестационного испытания не принимается.





















Приложение 1

к положению «О порядке и форме

проведения итоговой аттестации 

по образовательным программам

высшего образования — программам подготовки

 научных и научно-педагогических кадров

в аспирантуре ФГБОУ ДПО «ИПК»





Образец оформления титульного листа НКР

Министерство природных ресурсов и экологии Российской Федерации

  

Федеральная служба по гидрометеорологии и мониторингу окружающей среды



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования

«Институт повышения квалификации руководящих работников и специалистов»



На правах рукописи



 «________________тема_______________________»



Научная квалификационная работа



Шифр и наименование направления подготовки:

Направленность(профиль):

Квалификация «Исследователь. Преподаватель-исследователь»



Исполнитель: ФИО, группа______________________

(подпись)

Научный руководитель:ФИО, уч. степень, звание / должность _________________________

(подпись)

Заведующий кафедрой:ФИО, уч.степень, звание _________________________

(подпись)







Москва 20__ г.
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Образец оформления отзыва научного руководителя на НКР аспиранта



ОТЗЫВ

научного руководителя на научно-квалификационную работу

Фамилия, имя, отчество аспиранта

на тему «Название научно-квалификационной работы»,

представленной к итоговой аттестации по направлению___________________

код и наименование направления подготовки

и направленности (профилю):________________________________________

наименование направленности











Текст отзыва











Научный руководитель

ученая степень, ученое звание, должность

___________________ /______________________________________________/

(подпись) (ФИО)

«_____»_____________20___г.
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Образец оформления Акта о внедрении результатов НКР

(рекомендательное)



		Бланк предприятия 

(организации)



		

УТВЕРЖДАЮ

Руководитель (директор) предприятия (организации)

______________ /_______________________/

(подпись) (ФИО)

М.П. «_____»_____________20___ г.













АКТ

о внедрении результатов научно-квалификационной работы

ФИО аспиранта

на тему «Название выпускной квалификационной работы»

направление:___________________________________________

направленность (профиль):________________________________________











Текст акта о внедрении
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Образец оформления рецензии на научно-квалификационную работу



РЕЦЕНЗИЯ

на научно-квалификационную работу

ФИО аспиранта

на тему «Название научно-квалификационной работы»,

представленной к итоговой аттестации по направлению__________________

код и наименование направления подготовки

и направленности (профилю):________________________________________

наименование направленности









Текст рецензии













Представленная научно-квалификационная работа соответствует (несоответствует) требованиям ФГОС ВО, установленным к научно-квалификационной работе (диссертации) аспиранта по направленности (профилю) ___________________________________________________________

Рекомендуемая оценка_________________________________________________

Рецензент: ученая степень, ученое звание, должность

___________________ /______________________________________________/

(подпись)(ФИО)

«_____»_____________20___г.
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Образец оформления заключения профильной кафедры на НКР аспиранта



Утверждаю

Ректор ФГБОУ ДПО «ИПК»

________________________





ЗАКЛЮЧЕНИЕ

кафедры________________________________________________________

на научно-квалификационную работу

Фамилия, имя, отчество аспиранта

на тему «Название научно-квалификационной работы»,

представленной к итоговой аттестации по направлению__________________

код и наименование направления подготовки

и направленности (профилю):_________________________________________

наименование направленности





Актуальность исследования:

Цель исследования:

Общая характеристика работы:

Характеристика результатов исследования:

Замечания по НКР:

Заключение по НКР:







Заведующий кафедрой

ученая степень, ученое звание, должность

___________________ /______________________________________________/

(подпись) (ФИО)

«_____»_____________20___г.
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