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1. O0mue moJioKeHust

1.1. Hacrosammuii Ilopsanok pa3paOOTKM W YTBEpKIAEHUS M MpOrpamm
MOJATOTOBKM HAyYHbIX M HAy4YHO-IEJArOrMYecKuX KaJpoB B AaCHHUPAHType H
WHIUBUIYAIbHBIX y4eOHBIX IUIaHOB (manee - IlosnoxeHue) omnpenenser
OpraHu3allyI0 U OCYILIECTBIEHUE 00pa30BaTeIbHON JEATEILHOCTH 0 MPOrpaMMaM
actiupantypsl ®I'BOY II1O «UITK» (nanee — MHCcTUTYT).

1.2. Tlonoxxenue pa3pabOTaHO HA OCHOBAHUH CIEAYIOIINX JOKYMEHTOB:
—®enepanbubiii 3ak0H 0T 29 nekadbps 2012 r. No 273-d3 «O6 obpazoBaHuu B
Poccuiickon @enepanumny;

—IIpukaz3 MunoOpuayku Poccunm 19.11.2013 Ne 1259 «O06 yTBepxkaeHUH

[lopsinka opraHu3ali U OCYIIECTBICHHH OOpa30BaTENbHON NEATEIbHOCTH IO

oOpa3oBaTeIbHBIM  MpPOrpaMMaM  BBICIIETO  OOpa3oBaHUS - MpOrpaMMam

MOJTOTOBKY HAYYHO-TIEArOTMYECKUX KaJIpOB B aCUPAHTYPE (aIBIOHKTYpPE);

— ®I'OC BO — denepanbHbie TOCYIapCTBEHHBIE 00pa30BaTENIbHBIE CTaHIAPTHI

BBICIIETO OOpa30BaHUS;

— IlocranoBnenune IIpaBurensctBa P® ot 30 nHos6ps 2021 T'. N 2122 «O6
yTBepkieHnH [1on0KeHnss 0 NOArOTOBKE HAYYHBIX M HAyYHO-IEAArOornyecKux
KaJIpOB B aCIUPaHTYype (aIBIOHKTYPE)»,

— Ilpukaz MuHuCcTEpCTBA HaykKd U BbICHIero oOpa3zoBaHusi Poccuiickoii
@enepauun ot 20.10.2021 Ne 951 «OO6 ytBepxknaenun DenepanbHbIX
roCyapCTBEHHBIX TPEOOBAHUN K CTPYKTYpe MPOrpaMM MOJArOTOBKH HAYUYHBIX U
HAy4YHO-TIEJArOrMYeCKUX KaJpoB B aclUpaHType (aIbIOHKTYpPE), YCIOBUSM HX
peanu3alnuu, CpokaM OCBOEHHUSI THUX IMPOrpamMM C YYETOM Pa3IMYHBbIX (opM
oOydeHusi, 00pa30BaTENbHBIX TEXHOJOTUI M OCOOCHHOCTEH OTIEIbHBIX
KaTeropuii acliupaHTOB (IbIOHKTOB)»;

—VYcraB ®I'BOY AITO «UITK»;

—JIokanbHble HOpMATUBHBIE AKTHl UHCTUTYTA.

1.3. Bricimiee o6pa3oBanue Mo MHporpaMmam aclUpaHTypbl MOXKET OBITh
MOJTyY€HO B UHCTUTYTE B OUHOM U 3a04HOM popMax 0OyUeHHUS.

2. CTpyKTypa M cojep:kaHue 00pa3oBaTeJbHbIX IPOrPaMM acIMPAHTYPbI

2.1. OO0pa3oBarenbHblE  MNPOTpamMMbl  BBICIIETO  OOpa3OBaHHUA IO
HANpaBJIEHUSM MOATOTOBKH HAYYHO-TIEAAarOTUYECKUX KaJpOB B AaCIHUPAHTYpE
OTHOCSITCSI K OCHOBHBIM MpPO(eCcCCHOHAIBHBIM 00pa30BaTENIbHBIM IMPOTrpaMMam
BhICIIero oopazoBanus (nanee — OITOIT BO).

2.2.  OIIOIT BO, pa3pabatsiBaemasi kapeapaMu UHCTUTYTA, NPEICTABISAET
cO00if KOMIUJIEKC OCHOBHBIX XapaKTEpUCTUK oOpazoBaHus (00BeM, conep)KaHue,
IUIAHUPYEMBIE PE3YJIbTaThl), OPraHU3aLMOHHO-TIEarOrMYEeCKUX YCIOBUNA U (popm
aTTecTaluii, KOTOpBIM NpPEACTaBI€H B BHJAE YYEOHOro IUIaHa, KaJe€HAApHOTO
yueOHOoro rpaduka, paboyux MporpamMM y4eOHBIX JUCHUIUIMH (MOJIyJIeH),
IporpaMM MpakTHK, IPOrpaMMbl HAYYHBIX UCCIEAOBAHUN U MIPOrPaMMbl UTOMOBOM
(rocygapCcTBEHHOM WTOTOBOM)aTTECTALIMU, a TAKXKE OLEHOYHBIX M METOJUYECKUX
MaTepuasoB.



2.3. B OIIOII BO onpeaenstores:

—IIJTAHUPYEMbIE€ PE3YyJIbTaThl OCBOEHHUs O00pa30BATENBbHON MNPOrpaMMbl —
KOMIETeHIIuU oOyuaronuxcsi, ycraHoBieHHble DI'OC BO, u kommeTreHIUu
oOy4Jarommxcs, YCTaHOBJICHHbIE JOTIOJTHUTENBHO K KOMITETEHIIUSM,
yctaHoBienHbiM  OI'OC  BO, ¢ ywerom HampaBieHHocTH  (Tpoduiis)
o0pa3oBaTeIbHON MPOTPaMMBI;

—IJTAaHUPYEMbIE Pe3yIbTaThl O0YUYECHUS TI0 KaXKI0U AUCIHUIUIUNHE (MOIYJIIIO),
MpaKTHUKaM, HAYYHBIM UCCIICIOBAHUSIM — 3HAHUS, YMEHUS, HABBIKU U (WJIM) OMBIT
JIEATEIbHOCTH, XapaKTepU3yIolue JTanbl (OPMUPOBAHUS KOMIIETCHIIUH U
oOecreynBaOIue  JOCTHXKEHUWE  IUIAHMPYEMBIX  pE3yJIbTaTOB  OCBOCHHS
o0pa3oBaTeIbHON MPOrpaMMbl.

2.4. OIIOIT BO pa3pabatbeiBaeTcsi CaMOCTOSITEIbHO KadeapaMyu UHCTUTYTa
Ha ocHoBe coorBercTByOIMX PI'OC BO. TpeboBanus GI'OC BO sBustorcs
00s3aTEIbHBIMU JUISI BBITIOJTHEHUSI.

2.5. Tlo ounoit u 3aouyHOM (opmam oOydeHus Gopmupyercs eauHas
OIIOIL.

2.6. Kaxmgerit kommoneHnT OIIOIT BO pa3zpabateiBaercs B hopMe eTuHOTO
JIOKYMEHTA WJIM KOMIUIEKTA IOKYMEHTOB.

2.7.  OcHoBHasg mnpodeccuoHanbHas  oOpa3oBareibHas  MporpaMma
ACIIUPAHTYPHI BKJIIOYAET B ce0sl CIeAYIOMMI HA00p TOKYMEHTOB:

—o01ryto xapakTepucTuky nporpammsl (onucanue OITOIT);

—y4eOHBIN TUTaH, BKIIIOYasi MATPUILY KOMITCTCHIIHH;

—XKaJleHJapHbIi yueOHbIN rpaduk;

—paboune TMporpaMMbl BKIIOUYEHHBIX B Y4YEOHBIM TUIaH JUCHHUILIINH
(Monmynei);

—IporpamMMBbl IPAKTUK, TPETYCMOTPEHHBIX YU€OHBIM TIJIAHOM;

—TIporpaMMa Hay4HBIX HCCJIEJIOBAHHUM, TMPETyCMOTPEHHBIX YYEOHBIM
IJIaHOM;

— MporpamMmy UTOIOBOM aTTECTAl[MH, BKIIIOUYasl OLIEHOYHBIE CPEJICTBA;

—aHHOTaMu paboyux MporpamMm JUCHUIUIMH (MOAYyJeil), mporpamm
MPAKTHUK U IPOTPaMM HAyUYHBIX UCCIEIOBAHUN;

—METOIMYECKUE MaTepuayibl, BKJIIOUYEHHbIE B COCTAaB MpPOrpaMMBbI
aCIUPAHTYPBHI.

2.8. OOmas xapakTepUCTHKa MPOTrpaMMbl acCHUPaHTYphl BKIIIOYAET
cnenyrotue ceeaenus (onucanue OITOIN):

—00IIHE TTOJI0KCHUS,

—XapakTepuUCcTUKa  MNpo(EeCCHOHANBHOM  AESATENbHOCTH  BBIMYCKHUKA
(oOnacTh npoeCCUOHATILHONW ~ JICSITEIbHOCTH  BBITYCKHHUKA; 00BEKTHI
npoeccHoHaNbHOM NESITeIbHOCTH BBIMTYCKHUKA; BHJIbI npodeccuoHanbHON
NEeSITETbHOCTH BBIITYCKHUKA);

—pe3yabTaThl OCBOEHHUSA O0pPa30BaTEIBHOM MPOTPAaMMbI (KOMITETEHIIUU

BboinyckHuka OIIOIT acnupantypsl, (opmMupyeMble B pe3yJibTaTe OCBOCHHS
nanHoit OIIOI);



—IOKYMEHTBI,  PErVIAMEHTHPYIOLIUME  COJAEpPNKAHUE W  OpraHU3aLII0
obOpazoBatenbHOTO Mnpolecca npu peanusamnuu OI1OIT acnupanTypsl;

—paxtuyeckoe pecypcuoe obecneuenue OIIOIT aciupanTypsl (cBeaeHUs 0
poheccopcKo-Mperno1aBaTeIbCKOM COCTaBE; MaTepUaIbHO-TEXHUYECKOE
obecnieueHue; MHPOPMAITMOHHO-ONOINOTECYHOE 00SCIICUSHHUE);

—HOPMaTUBHO-METOJJUYECKOE O0OECIIEUEHUE CHCTEMbl OLEHKH KayecTBa
ocBoeHust  oOyuaromumucs  OIIOIl  acnupantypsl  (TEKyHIMH  KOHTPOJb
YCIIEBA€MOCTH; TPOMEXKYTOYHAs aTTeCTalus; HWTOroBas (rocyJapcTBeHHas
uTorosas) arrectaius BeimyckHukoB OIIOIT aciupanTypshi.

2.10. O6mas xapakTepucTuKa MpOorpaMMbl aCIIUPAHTYPHI pa3padaThIBACTCs
B COOTBETCTBUH C (POPMOI U peKOMEHAANUIMHU, YTBEPKIACHHBIMH PEKTOPOM.

VY4eOHblIii Mi1aH MPOrpaMMbl aCIUPAHTYPhl BKIIOYAET MEPEUYCHb CICAYIOIINX
BUJIOB y4€OHOU padOThI:

—Yy4eOHbIe AUCIUILIUHBI (MOTYIIN);

—BCE BU/IbI TPAKTHK;

—Hay4HbI€ UCCIIEAOBAHMS;

—HUTOTOBYIO (FOCYJJapCTBEHHYIO UTOTOBYIO) aTTECTALIMIO O0YYarOITXCS.

2.12. YdaeOHble Tu1aHbl pa3pabaThIBAIOTCS B BUJIE OTACIBHOTO JIOKYMEHTA 10
kaxaoi OITOIT BO mo ouno#t u 32040 (hopmam oOydeHHsI.

2.13. Tlo 3asBrmeHuio OOydYarOWErocs © TMpPH HAJIUNYMU OCHOBAHHM
OoOy4Jaromuiicss MOKET OBITh MEPEBEIEH HAa HWHIMBHIyalbHbIA YYEOHBIN IJIaH, B
KOTOPOM yCTAHOBJIEHbBI HHbIE CPOKH OCBOEHHUS POTPaMM aCIIUPaHTYpHI.

2.13.1.MuauBuyanbHblid - y4eOHBIA TUIAaH aclUpaHTa COCTaBIISIETCS Ha
OCHOBE Y4€OHOro IjiaHa U 00eCreYrBaeT OCBOCHHE MPOrpaMMBIACTIMPAHTYPHI Ha
OCHOBE WHAMBUAYaNU3AlMN €€ coAepKaHuid M (WIM) C y4eTOM pe3yjibTaToB
HAy4HO-UCCJIEI0BATEIHCKON PabOThl 00yUaroIerocs.

2.13.2. VHpuBuayanbHBIM  y4eOHBIA TUTAH  aclHMpaHTa  OTpakaeT
OCOOCHHOCTH peaju3aluu 00pa30BaTENbHOM MPOrpaMMbl MpPH OpraHU3aIUU
MHKJIIO3UBHOT'O OOYYEHHS] MHBAJIMJIOB U JIUI[ C OrPAaHUYEHHBIMH BO3MOKHOCTSIMU
3JI0pPOBbSI B COOTBETCTBHHU C JEHCTBYIOIIUM 3aKOHOIATEIBCTBOM.

2.14. B xamengapHoM y4eOHOM TpaduKe YKa3bIBAIOTCS TIEPUOJBI
OCYULIECTBJIEHUS BUJOB YUEOHOU I€ATEIbHOCTH U NEPUOJIbI KAHUKYIJI.

2.15. PaGouas mporpaMma JTUCHUIUIMHBL (MOJTYJIs) BKJIFOYAET B CEOS:

—HaNMEHOBAHHE TUCUUILITUHBI (MOIYJIs);

—IIeJIM U3YYEHUS AUCIUIUINHBL;

—IIepeyeHb IUIAaHUPYEMbIX pe3yJbTaTOB OOy4YeHHUsT MO JUCUHUILIUHE
(MOIyJII0), COOTHECEHHBIX C  IUIAHUPYEMBbIMH  pe3yjbTaTaMUd  OCBOCHHS
o0pa3oBaTeIbHON MPOTPAMMBI;

—YyKa3aHWe MecCTa JUCUHUIUIMHBI (MOIYJsl) B CTPYyKType oOpa3oBaTelbHOM
IPOrpamMMBbl;

—o00beM JUCUUIUTMHBI (MOJYJIsI) B 3a4€THBIX EIUHUIAX C YKa3aHUEM
KOJIMYECTBA AaKaJEMHUYECKHX WM aCTPOHOMHUYECKHX 4YacoB, BBIICJIECHHBIX Ha
KOHTaKTHYI0O palboTy o0OydaroImuxcsi ¢ MpernojaBaTeneM (IO BUAaM Y4Y€OHBIX
3aHATUN) U HAa CAMOCTOSITENIbHYIO paboTy 00y4aroIINXCs;



—COJIepKaHUE NUCIUIUIMHBI (MOAYJsA), CTPYKTYPUPOBAaHHOE [0 TEeMam
(pa3nenam) ¢ ykazaHUEM OTBEJICHHOTO Ha HUX KOJIMYECTBA aKaJEMUUYECKUX WIH
ACTPOHOMMYECKUX YaCOB U BUJIOB YUEOHBIX 3aHSATUH;

—IIepedyeHb y4eOHO-METOJIMYECKOTO OOECIeUeHHs ISl CaMOCTOSTEIbHON
paboThI 00YUYaIOIIUXCS TIO TUCIUTUTHHE (MOJTYJIIO);

—OoH OLIEHOYHBIX CPEJICTB JIJIsl MPOBEACHUSI MPOMEKYTOUYHON aTTecTaliuu
00y4Yaromuxcs Mo JUCHUIUIMHE (MOIYJIIO);

—ITIepeyeHb OCHOBHOW U  JIOTIOJIHUTEIbHON Yy4eOHOW JuTepaTyphl,
HEO0OXOMMOM TSl OCBOCHUS TUCITUTITUHBI (MOIYJIs);

—TIEpEeUYeHb PECypcoB HUH(POPMAIIMOHHO-TEIEKOMMYHUKAITMOHHON CETH
«HTEepHEeT», HEOOXOUMBIX ISl OCBOCHHUS TUCIUIIIUHBI (MOIYJIs);

—METOJNYECKUE YKa3aHUs JIsi 00yJaronuXxcsi 0 OCBOCHUIO JUCITUTUTHHBI
(Monyns);

—TepeueHb ~ MHOOPMALIMOHHBIX  TEXHOJIOTHUH,  HUCIOIb3YEeMbIX  IpPHU
OCYIIECTBICHUH 00pa30BaTEeNbHOrO Mpolecca IO TUCHUIUIMHE (MOMIYJIIO),
BKJIIOYAsl TEpPeYeHb MPOrpaMMHOro obecreueHus ¢ UHOOPMAIMOHHBIX
CIIPABOYHBIX CUCTEM (IIPU HEOOXOUMOCTH);

—OIMCAaHUE  MaTepUaIbHO-TEXHUYECKON  0a3pl, HEOOXOAMMOM s
OCYILIECTBJICHUSI 00pa30BaTEIBLHOIO Mpoliecca Mo JUCIHUILUIMHE (MOIYIIIO).

2.16. PabGoune mporpaMMbl AUCIHUILIMH, MIPOTPAMMbI MPAKTUK, MpOrpaMma
HAyYHBIX UCCIEAOBAHUI U MporpaMma UTOrOBOM aTTecTaluupa3pabaTbiBalOTCs B
cootBercTBUM ¢ TpeboBanusimMu GI'OC BO/OI'T yrBepknaroTcss Ha 3acedaHHUU
VYuenoro cosera MHCTUTYTA.

2.17. OueHouyHbIE CpEACTBa MPEJCTABISIIOTCS B BHJE (OHAA OICHOYHBIX
CPEICTB JUIsi TMPOMEXKYTOUHOW aTTeCTAllMM OOYYaIOImUXCSd W i MTOTOBOM
aTTECTallUH.

2.17.1. ®oHA OLEHOYHBIX CPEACTB IS MPOBENCHUS IPOMEXKYTOYHON
aTTecTallui OOyYarolUXCcs MO JTUCHUIUIMHE (MOAYJII0), MPAKTUKAM WU HAayYHBIM
UCCIIEIOBAHUSIM, BKIIFOYAET B CE04:

—TIEpeUYCHh KOMIIETCHIIMA ¢ YKa3aHUEM »JTanoB HX (HOpMHUPOBAHUS B
mpoliecce OCBOEHUsT 00pa30BaTeIbHOM MPOTPAMMBI;

—OIMKCaHue IMoKa3aTreled W KPUTEPUEB OIICHUBAHUS KOMIETEHIHMM Ha
pa3IMYHBIX dTanax ux GopMHUPOBaHUS, OMTMCAHUE IIKAJI OLICHUBAHUS;

—THUIOBbIE KOHTPOJIbHBIC 3aJlaHUsl WJIM WHBIE MaTepuajbl, HEOOXOJIUMBbIE
JUIS. OLIEHKM 3HAHWM, YMEHWI, HaBbIKOB MW (WJM) OIbITa JAESTEIbHOCTH,
XapaKTepU3yIOMINX ATanbl (OPMUPOBAHUS KOMIETEHIIMH B TIPOIECCE OCBOCHUS
o0pa3oBaTeIbLHON MPOTPAMMEI;

—METOIMYECKHE MaTepualibl, OMPEACNSAIONIUe MPOIEAYypPhl OIICHUBAHUS
3HAHWM, yMEHUH, HABBIKOB M (WJIM) OMbITA JACSITEIBHOCTH, XapaKTEPU3YIOIIUX
sTansl HOPMUPOBAHMS KOMIIETEHITUH.

Jnst kaxknmoro pesynbrara OOy4eHHS MO AUCHUIUIMHE (MOMIYIIO) WU
npaktuke kadenpa, peanusytomas OIIOII BO, ompenenser mokazatenu
KPUTEPUH OIIEHUBaHUS CHOPMHUPOBAHHOCTH KOMIETECHIIMI Ha Pa3IMYHBIX dTarax
X (GOPMHUPOBAHUS, IIKAIBI U TIPOIIEYPHI OIICHUBAHUS.



2.17.2. ®oHJ OLIECHOYHBIX CPENICTB I UTOTOBOM aTTECTAIlMU BKIIIOYAET B
ceOst:

— TepeyYeHb KOMIIETEHITNH, KOTOPBIMH JIOJDKHBI OBIAJCTh OOyUaromuecs B
pe3ynbTaTe OCBOEHUS 00pa30BaTEILHON IPOTPAMMBI;

— OINMCAaHWE TIOKAa3aTeNield M KPUTEPUEB OIICHUBAHUS KOMITCTCHIINMA, a TaKXKe
ITKaJI OIICHUBAHUS;

— TUTIOBBIC KOHTPOJIbHBIE 33JIaHUS WU WHBIC MaTepUajIbl, HEOOXOIMMBIC TSI
OIICHKH PE3yJIbTATOB OCBOCHHS 00pa30BaTEILHON MPOTPaMMBI;

— METOAMYECKHE MaTepuasbl, ONPEACISIONINEe TMPOIEIyPhl OICHUBAHUS
pe3yJIbTaTOB OCBOCHHS 00pa30BaTEIBHON MPOTPaAMMBI.

3. Peanu3anus nporpamMm aciupaHTypbl

3.1. OOydeHue Mo mporpamMmaM acHUpPaHTypbl B HMHCTUTYTE BeAETCS Ha
PYCCKOM SI3BIKE.

3.2. OOpa3oBarenbHBIA MpoIecC MO  MpOorpaMMaM  aCHHPAHTYPHI
OpraHu3yeTcs 10 MepruoaaM 00ydeHuss — y4eOHbIM ToJaMm.

Cpoku Havasia yd4eOHOTO roja Mo OYHOW M 3a04HOW (popmam oOydeHHs
yCTaHaBJIMBAETCS MTPUKA30M PEKTOpPA HHCTUTYTA.

3.3. 3aHsATHsA, NOPEeIyCMOTPEHHbIE Y4YEOHBIM IUIAHOM, MPOBOASTCS B
COOTBETCTBHM C pACIMCAHUEM YYEOHBIX 3aHSATUN, YTBEPKIAEMbIM IPOPEKTOPOM
10 Hay4HOH paboTe, B KOTOPOM YKa3bIBarOTCSI:

- BUJbI 3aHSATHUM;

- BpEMsI 1 MECTO IIPOBEJICHUS 3aHATUH;

- (hamumus1, UM, OTYECTBO MPENoJaBaTes;

- Ipynma, Ha3BaHWE  KOTOPOM  COOTBETCTBYET  HAaWMMEHOBAHMIO
00pa30BaTeIbHOM MPOrPaMMBbI M TOJTy 3aUHCIICHHS B aCIIUPAHTYPY.

Pacnincanve 3aHATHN I MOCTYNHBIIMX B ACMHPAHTYpPy pa3MEIAeTcs Ha
caiiTe 1 Ha UHPOPMALIMOHHBIX CTEHAAX UHCTUTYTA.

3.4. Ilpn peanu3zanuu MporpamMMmbl aCOUPAHTYPbl MHCTUTYT OOECIEYMBAECT
OoOy4YaromMMcsi BO3MOXHOCTb OCBOCHHS (PaKyJbTaTHUBHBIX U  AJIEKTUBHBIX
JUCUUIUIMH  (HEOoOS3aTeNbHbIX Ui U3Y4YEHUS MpPU OCBOCHUU MPOrPAMMBbI
aCIIUPAHTYPHI).

@DaxyJIbTaTUBHBIE UCLUUILIMHBI BKIIOYAIOTCS B pacCHUCaHUE 3aHATUI
acnMpaHTa Ha OCHOBAHMU JIMYHOIO 3asBJICHUS aCHUpPaHTa, U (PUKCUPYIOTCS B
UHAMBUIyaJIbHOM Y4eOHOM IiaHe acnupaHTta. Ilpu BbIOOpe AUCUMILIUHBI, €€
U3y4EHHUE SABISETCS 0053aTeIbHbBIM.

3.5. TpeboBaHusi K KaJpOBbIM M UHBIM YCJIOBUSM pealM3ally MpOTrpaMMbl
onpenensitorcs PI'OC BO / ®I'T no HanpaBiaeHUIO MOATOTOBKH.

3.6. B mpouecce 00y4deHHs acCIHMpPaHTHl MOJNB3YIOTCA OOOPYIOBaHUEM,
nabopaTopusiMH, y4eOHO-METOANUYECKUMH KaOMHETaMU U OMOJIMOTEKaMU.

3.7. Tlpu OCBOEHMM MPOTPaMM acCHUPaHTYpbl OO0YyYarOIIUKCA, KOTOPbIN
MMEET JUIUIOM 00 OKOHYAaHWU aCIUPAHTYPHL, U (UJIM) IUIJIOM KaHAWAaTa HayK, U
(unM) [OUIIOM JOKTOpa Hayk, M (W) oOydaercss MO HMHOW HporpaMmme
acnupaHTypbl © (WIM) HMEET CIOCOOHOCTM U (WJIM) YpPOBEHb pa3BUTHS,
NO3BOJIAIOIIME OCBOUTH NPOTrpaMMy acCIUpPAHTYpbl B Oojiee KOPOTKHUH CPOK IIO



CPaBHEHHIO CO CpPOKOM TMOJY4YEHHs BBICHIETO OOpa30BaHUA [0 MpOrpamme
aCIHUPAHTYPhl, MOKET IMOJYYUTh YCKOPEHHOE OOyYeHHE 10 WHAMBHUAYAIbHOMY
y4eOHOMY TUIaHy B TMOPSIZIKE, YCTAHOBJICHHOM JIOKaJbHBIM HOPMAaTHUBHBIM aKTOM
HMucTUTyTa HA OCHOBAHUY JIMYHOTO 3asBJICHUS aCIIMPAHTA.

3.8. CoxkpanieHue cpoka MOJy4EeHHs BBICIIEr0 0Opa3oBaHUs IO Mporpamme
ACTIMPAHTYPHI TP YCKOPEHHOM OOYYEHHHU OCYIIECTBISIETCS MOCPEICTBOM 3adyeTa
(B popMe mepe3ayeTra) MOJHOCTHIO WM YACTUYHO PE3YJIbTATOB OOYYEHHUS IO
OTJICJIBHBIM JTUCUUILIUHAM (MOJYJISIM), W (WJIM) OTIEIbHBIM MPaKTUKaM, U (WJIH)
OTJICJIBHBIM BUJAM Hay4YHO-KBAIM(PUKAIMOHHON padboThl M (WIM) MOCPEACTBOM
MOBBIIICHUS] TEMIIA OCBOCHHUS MPOrpPaMMbl aCIIUPAHTYPhl HA OCHOBAaHUU JIMYHOTO
3asiBJICHUS] 00y4aroIIerocs.

3.9. Jlumam, ycnemrHo OpPOHIEIUIMM HTOTOBYHO — aTTECTAllUIO, BBIAAETCS
JOKyMEHT 00 00pa3oBaHWM M O KBajduduKauu. JIluiaM, yCHenrHo Mpomeimim
UTOTOBYIO  AaTTECTAllMIO, BBLAACTCA JAWUIJIOM YCTAHOBJIEHHOTO oOpasua o0
OKOHYaHHWH aCIHUPAHTYPHI, MOATBEPKAAIONININ MMOJIYyYSHHUE BBICIIETO 00pa30BaHUS
0 TporpaMMe aclUpaHTypbl ¢ MpHcBOoeHWeM KBanudukanuu «lccremoBarens.
[IpenonaBarenb-ucciieoBareliby (MOCTYMUBIIMM B acniupantypy Ao 2022 rojna)
i CBUIETENBCTBO 00 OKOHYAHUU aCIUPAHTYpPhI (MOCTYNUBIIUM B aCIUPAHTYPY
¢ 2022 roxa).

3.10. JIuuam, He NPOMIEANIAM UTOTOBYIO AaTTECTAIIMU WM MOJIYYHUBIIMM HA
UTOTOBOM  aTTECTallMu HEYJOBJIETBOPUTEIbHBIE PE3YJbTAThl, a TaKXKE JHIAM,
OCBOMBIIIMM YacTh MPOTrpaMMbl acCMUpaHTypbl W (WJIU) OTYUCIEHHBIM U3
WHCTUTYTA, BBIJJAETCS CIIpaBKa 00 0Oy4eHHUH WA O TIepHojie 00ydeHHs 10 00pasity
YCTaHOBJICHHOT'O 00pas3Iia.

4. Ilopsinok pa3padoTKu, YTBEP:KIEHUS U MyOJTUKALNH
o0pa3oBaTeJIbHBIX MPOrpaMMm

4.1. Ilepeuens OIIOII BO exeromHo yTBepkKIaeTcs YUYEHBIM COBETOM
UHCTUTYTA.

4.2. OIIOII BO MoOXeT €XerogHo OOHOBISITLCSI B 4YacTH COCTaBa
JUCUUIUIMH y4eOHOTo IlaHa W CoAepKaHud padouux MporpamMMm JTUCHUILIINH
(Momyneii), mporpaMM —MOpPaKTHK, MPOTpaMMbl  HAay4YHBIX  HCCIEJOBaHUM,
METOJAMYECKUX MaTepuanoB, POHIOB OIIEHOYHBIX CPEACTB, JIUTEPATYPhI C YUYETOM
pa3BUTHS HAYKH, KYJIbTYypbl, 5JKOHOMUKH, TE€XHUKH, TEXHOJOTUA W COLMAILHON
cdepsbl.

4.3. TlompazneneHusiMH, OTBETCTBEHHBIMHU 3a pa3pabOTKy U pean3aluio
OIIOII BO, sBasitorcs kadeapsl.

4.4. TlpoextupoBanue OIIOII BO ocymecTBiasieTcs KOJJIEKTUBOM
pa3pabOTUMKOB U3 4HCIAa BEAyIIMX TMpernojaBareneil kadenp MHCTUTYTA,
y4acTBYIOIIKX B peanusanuu coorsercrytomeit OIIOIT BO.

4.5. Koopaunanuto nesrenbHocTH Kadenp mo pazpadotke OIIOIT BO
ocymiectsisieT pykosoautens OIIOIT BO.



4.6. Pyxoomutens OIIOII BO ¢dopmupyer KoUIeKTUB pa3paOOTYMKOB,
HA3HAYaeT OTBETCTBEHHBIX, YTBEPXKIAeT rpaduk HEOOXOAMMBIX pabOT U CPOKH
IIPEACTaBICHUS OTAENbHBIX pa3aenoB OITOIL.

4.7. Ha ypoBHe kadeapsl pa3padaTblBatOTCS CIEIYIONIUE Pa3Ieibl:

—ob6mas xapakrepuctuka OIIOIT;

—MaTpuiia COOTBETCTBUS KOMIETEHIUM, cocTaBHbIX yacTe OITOIT;

—Yy4eOHbI} TUIaH;

—IIpOTPaMMBbI IPAKTUK

—IIporpaMMa Hay4YHbIX UCCIICIOBAHUI;

— MporpamMma UTOTOBOM aTTeCTallly BBIITYCKHUKOB.

4.8. Ha ypoBue npyrux kadenp, yuactBywmux B pazpadorke OIIOII BO
TOTOBATCS:

— paboune mporpaMmMbl yUeOHBIX JUCITUTUTHH (MOYJIEH);

— MaTepuayibl JUIi TPOBEJAEHUS TEKYIIEro KOHTPOJsS YCIeBaeMOCTH,
MIPOMEKYTOUHBIX U UTOTOBOM (TOCYIapCTBEHHON UTOTOBOI) aTTeCTalluu;

— METOJMYECKOe OOECeueHUEe CHCTEMbl OIEHKH KayecTBa OCBOCHMS
obOyuaromumucs OIIOIT BO.

4.9. VYwueOuwpii mman no kaxnaoil OIIOII BO cornmacoBbiBaeTcsi ¢
pykoBoguteneM OIIOII u yTBepx)aaeTcs peKTOpOM HHCTUTYTA.

4.10. Pyxooautens OIIOII BO npencrasnsier pazpadorannyto OIIOII Ha
00CyXJIeHHE U yTBEPXKJIEHUE Y YEHOMY COBETY MHCTUTYTA.

4.11. Ha odunmanbHOM caiiTe UHCTUTYTa MyOnukyroTcst JokymeHTsl OITOTI
BO:

—xapakrepuctuka (onucanue) OITOII BO;

— y4eOHbI€ TUIaHbl, BKIIOYAIOIINE MATPUILy KOMIIETCHIUN;

— pabouue nporpaMmMbl JUCIUILIIUH (MOIYJIEH);

—aHHOTalMU PabovyuX MporpamMm AUCIHUILUIUH (MOAYJIEH);

—IporpaMMBbl TPAKTHK;

—IIporpaMMa Hay4HbIX HCCIIEOBaHUM;

— MMpOrpamMma UTOTOBOM aTTeCTalUU.

@DOHIBI OLIEHOYHBIX CPEJICTB XpaHATCSA B IEUATHOM BHUIE Ha Kademape,
pean3yIoNel JUCHUIUIMHY; OPraHU3YyIOLIEH MPOBEICHUE MPAKTUKUA U UTOTOBOM
aTTECTAalUH.

4.12. OIIOII BO B neuatHoM BUje XpaHUTCS Ha Kadeape.
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1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработки и утверждения и программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре и индивидуальных учебных планов (далее - Положение) определяет организацию и осуществление образовательной деятельности по программам  аспирантуры ФГБОУ ДПО «ИПК» (далее – Институт).

1.2. Положение разработано на основании следующих документов:


    		
     Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;


    


    		
     Приказ Минобрнауки России 19.11.2013 № 1259 «Об утверждении Порядка организации и осуществлении образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре);


    


    		
     ФГОС ВО – Федеральные государственные образовательные стандарты высшего образования;


    


    		
     Постановление Правительства РФ от 30 ноября 2021 Г. N 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)», 


    


    		
     Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 20.10.2021 № 951 «Об утверждении Федеральных государственных требований к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов)»;


    


    		
     Устав ФГБОУ ДПО «ИПК»;


    


    		
     Локальные нормативные акты института. 


    


   

1.3. Высшее образование по программам аспирантуры может быть получено в институте в очной и заочной формах обучения.



2.	Структура и содержание образовательных программ аспирантуры

2.1.	Образовательные программы высшего образования по направлениям подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре относятся к основным профессиональным образовательным программам высшего образования (далее — ОПОП ВО). 

2.2.	ОПОП ВО, разрабатываемая кафедрами института, представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий и форм аттестаций, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных дисциплин (модулей), программ практик, программы научных исследований и программы итоговой (государственной итоговой)аттестации, а также оценочных и методических материалов.

2.3.	 В ОПОП ВО определяются:


    		
     планируемые результаты освоения образовательной программы – компетенции обучающихся, установленные ФГОС ВО, и компетенции обучающихся, установленные дополнительно к компетенциям, установленным ФГОС ВО, с учетом направленности (профиля) образовательной программы;


    


    		
     планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю), практикам, научным исследованиям — знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения образовательной программы.


    


   

2.4.	ОПОП ВО разрабатывается самостоятельно кафедрами института на основе соответствующих ФГОС ВО. Требования ФГОС ВО являются обязательными для выполнения.

2.5.	По очной и заочной формам обучения формируется единая ОПОП.

2.6.	Каждый компонент ОПОП ВО разрабатывается в форме единого документа или комплекта документов.

2.7. Основная профессиональная образовательная программа аспирантуры включает в себя следующий набор документов:


    		
     общую характеристику программы (описание ОПОП);


    


    		
     учебный план, включая матрицу компетенций;


    


    		
     календарный учебный график;


    


    		
     рабочие программы включенных в учебный план дисциплин (модулей);


    


    		
     программы практик, предусмотренных учебным планом;


    


    		
     программа научных исследований, предусмотренных учебным планом;


    


    		
     программу итоговой  аттестации, включая оценочные средства;


    


    		
     аннотации рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик и программ научных исследований;


    


    		
     методические материалы, включенные в состав программы аспирантуры.


    


   

2.8. Общая характеристика программы аспирантуры включает следующие сведения (описание ОПОП):


    		
     общие положения;


    


    		
     характеристика профессиональной деятельности выпускника (область профессиональной деятельности выпускника; объекты профессиональной деятельности выпускника;	виды профессиональной деятельности выпускника);


    


    		
     результаты освоения образовательной программы (компетенции выпускника ОПОП аспирантуры, формируемые в результате освоения данной ОПОП);


    


    		
     документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ОПОП аспирантуры;


    


    		
     фактическое ресурсное обеспечение ОПОП аспирантуры (сведения о профессорско-преподавательском составе; материально-техническое обеспечение; информационно-библиотечное обеспечение);


    


    		
     нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучающимися ОПОП аспирантуры (текущий контроль успеваемости; промежуточная аттестация; итоговая (государственная итоговая) аттестация выпускников ОПОП аспирантуры.


    


   

2.10. Общая характеристика программы аспирантуры разрабатывается в соответствии с формой и рекомендациями, утвержденными ректором.

Учебный план программы аспирантуры включает перечень следующих видов учебной работы:


    		
     учебные дисциплины (модули);


    


    		
     все виды практик;


    


    		
     научные исследования;


    


    		
     итоговую (государственную итоговую) аттестацию обучающихся.


    


   

2.12. Учебные планы разрабатываются в виде отдельного документа по каждой ОПОП ВО по очной и заочной формам обучения.

2.13. По заявлению обучающегося и при наличии оснований обучающийся может быть переведен на индивидуальный учебный план, в котором установлены иные сроки освоения программ аспирантуры.

2.13.1.Индивидуальный учебный план аспиранта составляется на основе учебного плана и обеспечивает освоение программыаспирантуры на основе индивидуализации ее содержания и (или) с учетом результатов научно-исследовательской работы обучающегося.

2.13.2. Индивидуальный учебный план аспиранта отражает особенности реализации образовательной программы при организации инклюзивного обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с действующим законодательством.

2.14. В календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул. 

2.15. Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя:


    		
     наименование дисциплины (модуля);


    


    		
     цели изучения дисциплины;


    


    		
     перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы;


    


    		
     указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы;


    


    		
     объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся;


    


    		
     содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических или астрономических часов и видов учебных занятий;


    


    		
     перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю);


    


    		
     фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю);


    


    		
     перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля);


    


    		
     перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля);


    


    		
     методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля);


    


    		
     перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости);


    


    		
     описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю).


    


   

2.16. Рабочие программы дисциплин, программы практик, программа научных исследований и программа итоговой  аттестацииразрабатываются в соответствии с требованиями ФГОС ВО/ФГТ утверждаются на заседании Ученого совета Института.

2.17.	Оценочные средства представляются в виде фонда оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся и для итоговой  аттестации.

2.17.1. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю), практикам или научным исследованиям, включает в себя:


    		
     перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы;


    


    		
     описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания;


    


    		
     типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы;


    


    		
     методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.


    


   

Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю) или практике кафедра, реализующая ОПОП ВО, определяет показатели и критерии оценивания сформированности компетенций на различных этапах их формирования, шкалы и процедуры оценивания.

2.17.2. Фонд оценочных средств для итоговой аттестации включает в себя:

– перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения образовательной программы;

– описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания;

– типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов освоения образовательной программы;

– методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения образовательной программы.



3. Реализация программ аспирантуры

3.1. Обучение по программам аспирантуры в институте ведется на русском языке. 

3.2. Образовательный процесс по программам аспирантуры организуется по периодам обучения — учебным годам.

Сроки начала учебного года по очной и заочной формам обучения устанавливается приказом ректора института. 

3.3. Занятия, предусмотренные учебным планом, проводятся в соответствии с расписанием учебных занятий, утверждаемым проректором по научной работе, в котором указываются:

- виды занятий;

- время и место проведения занятий;

- фамилия, имя, отчество преподавателя;

- группа, название которой соответствует наименованию образовательной программы и году зачисления в аспирантуру. 

Расписание занятий для поступивших в аспирантуру размещается на сайте и на информационных стендах института.

3.4. При реализации программы аспирантуры институт обеспечивает обучающимся возможность освоения факультативных и элективных  дисциплин  (необязательных для изучения при освоении программы аспирантуры).

Факультативные дисциплины включаются в расписание занятий аспиранта на основании личного заявления аспиранта, и фиксируются в индивидуальном учебном плане аспиранта. При выборе дисциплины, ее изучение является обязательным.

3.5. Требования к кадровым и иным условиям реализации программы определяются ФГОС ВО / ФГТ по направлению подготовки.

3.6. В процессе обучения аспиранты пользуются оборудованием, лабораториями, учебно-методическими кабинетами и библиотеками.

3.7. При освоении программ аспирантуры обучающийся, который имеет диплом об окончании аспирантуры, и (или) диплом кандидата наук, и (или) диплом доктора наук, и (или) обучается по иной программе аспирантуры и (или) имеет способности и (или) уровень развития, позволяющие освоить программу аспирантуры в более короткий срок по сравнению со сроком получения высшего образования по программе аспирантуры, может получить ускоренное обучение по индивидуальному учебному плану в порядке, установленном локальным нормативным актом Института на основании личного заявления аспиранта.

3.8. Сокращение срока получения высшего образования по программе аспирантуры при ускоренном обучении осуществляется посредством зачета (в форме перезачета) полностью или частично результатов обучения по отдельным дисциплинам (модулям), и (или) отдельным практикам, и (или) отдельным видам научно-квалификационной работы и (или) посредством повышения темпа освоения программы аспирантуры на основании личного заявления обучающегося.

3.9. Лицам, успешно прошедшим итоговую  аттестацию, выдается документ об образовании и о квалификации. Лицам, успешно прошедшим итоговую  аттестацию, выдается диплом установленного образца об окончании аспирантуры, подтверждающий получение высшего образования по программе аспирантуры с присвоением квалификации «Исследователь. Преподаватель-исследователь» (поступившим в аспирантуру до 2022 года) или Свидетельство об окончании аспирантуры (поступившим в аспирантуру с 2022 года).

3.10. Лицам, не прошедшим итоговую  аттестации или получившим на итоговой  аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть программы аспирантуры и (или) отчисленным из института, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу установленного образца.



4. Порядок разработки, утверждения и публикации

образовательных программ

4.1. Перечень ОПОП ВО ежегодно утверждается Ученым советом института.

4.2.	ОПОП ВО может ежегодно обновляться в части состава дисциплин учебного плана и содержания рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик, программы научных исследований, методических материалов, фондов оценочных средств, литературы с учетом развития науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы.

4.3.	Подразделениями, ответственными за разработку и реализацию ОПОП ВО, являются кафедры.

4.4.	Проектирование ОПОП ВО осуществляется коллективом разработчиков из числа ведущих преподавателей кафедр института, участвующих в реализации соответствующей ОПОП ВО.

4.5.	Координацию деятельности кафедр по разработке ОПОП ВО осуществляет руководитель ОПОП ВО.

4.6.	Руководитель ОПОП ВО формирует коллектив разработчиков, назначает ответственных, утверждает график необходимых работ и сроки представления отдельных разделов ОПОП.

4.7.	На уровне кафедры разрабатываются следующие разделы:


    		
     общая характеристика ОПОП;


    


    		
     матрица соответствия компетенций, составных частей ОПОП;


    


    		
     учебный план;


    


    		
     программы практик 


    


    		
     программа научных исследований;


    


    		
     программа итоговой  аттестации выпускников.


    


   

4.8.	На уровне других кафедр, участвующих в разработке ОПОП ВО готовятся:


    		
     	рабочие программы учебных дисциплин (модулей);


    


    		
     	материалы для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточных и итоговой (государственной итоговой) аттестации;


    


    		
     	методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучающимися ОПОП ВО.


    


   

4.9.	Учебный план по каждой ОПОП ВО согласовывается с руководителем ОПОП и утверждается ректором института.

4.10.	Руководитель ОПОП ВО представляет разработанную ОПОП на обсуждение и утверждение Ученому совету института.

4.11.	На официальном сайте института публикуются документы ОПОП ВО:


    		
     характеристика (описание) ОПОП ВО;


    


    		
     учебные планы, включающие матрицу компетенций;


    


    		
     рабочие программы дисциплин (модулей);


    


    		
     аннотации рабочих программ дисциплин (модулей);


    


    		
     программы практик;


    


    		
     программа научных исследований;


    


    		
     программа итоговой аттестации.


    


   



Фонды оценочных средств хранятся в печатном виде на кафедре, реализующей дисциплину; организующей проведение практики и итоговой  аттестации.

4.12.	ОПОП ВО в печатном виде хранится на кафедре.
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