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[Tonoxxenune 00 aneuIALMOHHOW KOMUCCHH IIPU MOCTYIUIEHUU Ha OOy4YeHHE 110
MporpaMMe MOATOTOBKM HAYUYHBIX U HAYYHO-NEAAroru4eCcKuX KaJpoB B aCIUPAHType
OI'bOY AITO "UIIK" moaroToBaeHO B COOTBETCTBHUU C:

- @enepanbHbiM 3akOHOM OT 29 nekabpst 2012 1. No273-d3 «O6 o6pa3zoBaHuM B
Poccuiickont ®enepannny;

- Ilpukazom MunuctepcTBa obpa3oBanus U Hayku Poccuiickoit @enepauuu ot 26
mapra 2014 1. Ne233 «OO0 yrtBepxkaenun Ilopsinka npuema Ha o0OydeHHE 110
oOpa3oBaTelIbHbIM IIPOrpaMMaM BBICILIETO 0Opa3oBaHUs - MporpaMMaM HOJATOTOBKH
Hay4YHO-IIEAArOrM4eCKNX KaJpoB B aCIUPAHTYPE»;

- IMoctanoBnenuem IlpaBurensctBa PD ot 30 HosOps 2021 1. Ne 2122 «O6
yTBepxkAcHUN [lonokeHuss O TMOATOTOBKE HAyYHBIX W HAy4YHO-NENAroruyecKux
KaJIpOB B acCUPAHType (aABIOHKTYPE)»;

- [Ipuxazom MuHucTepCcTBa HAyKH | BhICIIEro oOpa3oBanus Poccuiickoit deneparmn
or 20.10.2021 Ne 951 «O6 ytBepxkacHun DenepanbHBIX TOCYIAPCTBEHHBIX
TpEOOBAaHMI K CTPYKType MporpamMMm IOATOTOBKM HAy4YHbIX M  HAy4yHO-
NEeAarornyeckux KaJapoB B aclUpaHType (aIBbIOHKTYPE), YCIOBUSAM UX peau3allui,
CPOKaM OCBOEHHSI O3THUX MPOrpaMM C YYETOM pa3iIuuHbIX (opMm oO0yueHwus,
00pa30BaTeNIbHbIX TEXHOJIOTUH U OCOOEHHOCTEH OTIEIbHBIX KaTeropuii aclMpaHTOB
(aIBbIOHKTOB)»;

- YcrasoM MHCcTHTYTA;

- UHBIMH JIOKAJIbHBIMU HOPMATUBHBIMU aKTaMHU.

1. O01He Mo/I0KeHHUs
1.1. Tlo pe3synbraram pelleHHs 3K3aMEHAlMOHHOWM KOMUCCHU O TMPOXOKJEeHUU
BCTYIIUTE/ILHOTO MCIIBITAHUS MOCTYTAIIUM UMeeT MPaBo IMOAATh B arle/uUIsIUOHHYIO
KOMMCCHIO TTMCbMEHHOe are/uUIsLMOHHOe 3asiB/ieHHe O HapylleHWH, 10 ero MHEeHUIO,
YCTAHOBJIEHHOTO TOpsi[Ka TMPOBEJEeHUs] WCIbITaHUsT W (WIM) HeCcorlacuu C
MOJIyYEHHOM OLIeHKOW pe3y/lbTaTOB BCTYIIUTE/NBLHOrO UCIbITaHus (Janee -
areJsisiLus).
1.2. AnemmsuuvonHas komuccua PI'BOY [OIIO UMIIK cosgaeTrcs B Lensx
pPacCMOTPeHUS are/UIsIMOHHOIO 3asB/IeHysl O HapYLLIeHWU YCTaHOBJIEHHOIO TOpsJKa
TpOBeZIeHUsI UCTbITaHUS W (WIM) Hecornacud C  pe3y/abTaTaMy  (aresuisiiys)
BCTYTIUTE/IbHBIX WCIBITAHUNA JIUL] TIPU TIOCTYIJIeHWA Ha oOydeHue TIO0 TIporpaMme
MOJrOTOBKM HAy4YHO-TIe/JarOrMYecKMX KaJpOB B aclupaHType (Jasee — TMpHU
MOCTYTIJIEHUY B aCIUPAHTYPY).
1.3. OcHOBHOM 3aZjaueli aneyIALMOHHOU KOMHUCCUU SB/SIETCS PacCMOTPEHUE
MMCbMEHHBIX apTYMEHTUPOBAHHBIX are/IILUOHHBIX 3asiBJIEHUA OT MOCTYMNAIMUX Ha
UMsl TIpejcefare/isi amne/uIALMOHHOM KOMMCCHM, BBbIP&KarwIUX Hecorjnacue C
MpoLIeAyPOUM TIPOBeJeHHs BCTYIUTE/NbHbIX HWCMBITAHUM W (WIW) C pe3y/ibTaTaMU
VCTIBITAaHUM.
1.4. AnennsiMOHHasi KOMUCCHUSL CO3[AeTCs Ha Mepuo/ TpoBeJeHUs1 BCTYIUTEeTbHbIX
WCTIBITAaHUH B COOTBeTCTBHU C [IpaBmiamMu rpuema Ha oOydeHue I10 TIporpaMmam
TIOATOTOBKY HAayUHO-TIeAaroruuyeCcKrx KaZpoB B acliMpaHType.
1.5. Ane/iILiMOHHAs: KOMUCCHS B CBOeH JesiTelTlbHOCTH PYKOBOZACTBYETCSI:



- 3aKOHOJATeNbHbIMA M HODMATMBHO-TIPAaBOBBIMU JIOKYMEHTaMH B  cdepe
obpa3zoBanust Poccutickoit degepanyy;

- [IpaBusiamu npuema Ha oOyueHue TI0 MPOrpaMMam MOTOTOBKY HayUHBIX U HAyYHO-
rejaroruyeckux Kazpos B acripantype ®I'6OY [AI10 UIIK;

- HacroauM [lonoxkeHvewm;

- UHBIMU JIOKa/IbHbIMU HOpMaTuBHbIMU akTaMu PI'bOY [JI10 UIIK;

- ULieH3uel Ha 00pa3oBaTebHYO [1esITeIbHOCTb.

2. ITotHOMOYHA ¥ (PYHKIMU anie/UIALMOHHOU KOMUCCHHA
2.1. Jlng pacCMOTpeHUs ane/uisiiuid Ha Tepuoj, TMpPOBeAeHHs BCTYNUTETbHbIX
VICTIBITAHUU MIPUKA30M pPeKTOpa CO3ZaeTCs are/IILUOHHAas KOMUCCUS U Ha3Ha4aeTCs
ee Tipeficefareslb. B OTCyTCTBUe Tipefcesaresis ero OOS3aHHOCTH BBITIOJHSIET
rpe/iceaTe/IbCTBYIOIIMM Ha 3aCeJaHuu arnesuIsiuOHHON KOMUCCHUU.
2.2. AnlennsiLioHHasi KOMUCCHS BBITIOJHSIET Ceyrolue (pyHKLUK:
- [pUHMMaeT U paccMaTpuBaeT arne/uUILMOHHbIe 3asB/eHUs [OCTYMallUX B
aCrMpaHTypy O HapyIlleHUuW T[POBeJeHUsT BCTYMUTEIbHBIX WCIBITAHUA U (WIN)
HEeCOor/laCui C WX pe3yJbraTaMM C 1[eJIbI0 YCTAHOB/IEeHUSI OOBEKTHBHOM OLIeHKU
3HAHUM;
- OCyILeCTB/sieT CBOEBpeMeHHOe U OOBeKTMBHOe pacCMOTpeHWe arnesuislvidi B
COOTBETCTBUM C HactosiuM [lookeHMeM U TpebOOBaHMSMU 3aKOHOJATeTbHBIX
JIOKYMEHTOB ¥ HOPMAaTUBHO -NIPABOBBIX aKTOB;
- ompepesisieT COOTBETCTBUE COJEpKaHUs, CTPYKTYypbl MaTepUasioB HWCIbITAHUM WU
TIpOLeiyPbl TIPOBeJieHUs] KOHKYPCHBIX OTOOPOYHBIX MCMBITAaHUN yCTaHOBIEHHBIM
TpeOOBaHUSIM;
- IPUHUMaEeT pelleHure TI0 pe3y/bTaTaM PaCCMOTPEHUS aresuIsLnY;
- BbIHOCHUT OKOHYaTe/lbHOe pellleHWe 00 W3MeHeHUM OLleHKU pe3y/bTaToB
BCTYITUTETbHOTO UCTIBLITAHUS UM OCTaB/IeHUM YKa3aHHOM OLIeHKU 6e3 3MeHeHUs;
- uH(pOpMHpYeT TIOCTyNawIiero (Wid ero JOBepeHHOe JMIL0), I0JaBLIero
aresuILUIo, a TaKXe IIPUEMHYI0 KOMUCCUIO O IPUHATOM peLleHU!;
- BeJleT 1eJIONPOX3BO/CTBO MO BOMPOCAaM CBOEH JeSTe/IbHOCTH.
2.3. B wensix BbINOMHEHUSI (PYHKLUMK aneisifUOHHAs KOMUCCHUS B yCTAaHOBJIEHHOM
TIOpsiZIKe BIIpaBe:
- 3arpalivBarh U T0AyuYaTh Yy YTOJTHOMOYEHHBIX JIUL] HeoOXoAuMble AOKYMEHThI U
CBeJleHUsT; - TPUB/IEKATb K PaCCMOTPEHUIO anessitui coTpyaHukoB @I'bOY AT10
NTIK, He HBAAKOIIMXCA WIeHaMM are/UIALMOHHOW KOMHMCCUM, B  Cjydae
BO3HUKHOBEHUS CITOPHBIX BOMPOCOB.
2.4. AnemndiyoHHasE KOMMCCHUSI He paccMarpyBaeT BOIPOCHI, CBg3aHHbIE C
HapylleHWeM TMOCTYIIalL[MM YTBEPXKAEHHbIX MPaBU/I TPOBeJeHUs1 BCTYIUTEeTbHbIX
ucnbeitTanu B @I'OY AT10 UTIK.
2.5. PelieHue arnesuISILJMOHHOM KOMUCCHUU SIBJISIETCSI OKOHYATe/IbHBIM M He TOZJIeKUT
1epecMoTpy.



3. CocTaB, npaBa U 00513aHHOCTH WIEHOB ane//III{HOHHON KOMHCCHH
3.1. IlepcoHanbHBIM COCTaB ane/UIILMOHHOW KOMUCCMUM W €€ Tipefcenaresib
yTBepPKAAeTCsl TIPUKA30M PeKTopa 13 uKc/ia Hanbosiee KBaMM(PUIIMPOBAHHBIX HAyYHO
— nejarorunyeckux cotpygHukos ®I'bOY AI10 UIIK.
3.2. AnennsiiMOHHYI0 KOMHUCCHUIO BO3IJIaB/sIeT TpefceAaresb, KOTOPbIM OpraHU3yeT
eé paboty, pacripeienisieT 00s3aHHOCTH MEXXJy WieHaM{d KOMHCCHH, OCYII[eCTB/ISIeT
KOHTpPO/Ib 3a paboToil aresuiSiMOHHONW KOMMCCHMM B COOTBETCTBUU C HACTOSIUM
[Tonoxxenuem.
3.3. [lenompou3BOJCTBO U TIOATOTOBKY 3aceflaHui, I110A00p HeoOXOAUMBIX
MaTepuasioB TI0 CyIIeCTBY pacCMaTpMBaeMbIX BOIIPOCOB, TpUIVIALLIEHWE TIpU
HeoOX0IMMOCTH Ha 3acefaHus KOMUCCHUU TIOCTYITAlOIIMX OCYIIeCTB/ISIeT COTPYAHHK
OT/ieJ/la aClIMPaHTYPhI.
3.4. Ilpencenatens v uieHbl ane/IILIMOHHONM KOMUCCHUY UMEIOT MPaBo:
- BBIHOCUTb Ha pacCMOTPeHHWe W TIPUHUMATh yuyacThe B OOCYKAEHUU PpelleHWi
areJISIOHHONM KOMHCCHU;
- MpPUHUMAaTh YyuyacThe B TOJIOCOBAHWUM MO TPUHSTHIO pelIeHWN amne/IsiUOHHON
KOMUCCHU;
- 3ampallvBarh ¥ T0/yuYaTh Yy YIOTHOMOYEHHBIX JIUI] HEOOXOAWMbIE TOKYMEHTHI M
cBefieHUs1 (MaTepuasbl BCTYIIUTeNbHBIX WCIILITAaHUN, CBeZieHUsI O COO/MIJeHNur
TpoLieIyphl IPOBe/IeHUs1 BCTYTTUTEe/TbHbIX UCTIBITaHUM U T. I1.).
3.5. Tlpeacenaresnb 1 UieHbI are/IISIMOHHON KOMMCCHM 00sI3aHbI:
- OCYIIeCTB/ISIT CBOEBpeMeHHOe M O0OBeKTHBHOE PpacCMOTPeHHe armesuisaluid B
COOTBETCTBUM C HacTosIIUM ITosioykeHreM ¥ TpeOOBaHUSIMA HOPMATHBHO-TTPABOBBIX
aKTOB;
- BBITIOJIHATh BO3/I0’KeHHble Ha HUX (YHKIIMM Ha BBICOKOM MpodeccroHaJTbHOM
yPOBHe, cO0JTofiast STUUeCKre U MOpaJibHbIe HOPMBI;
- CBOEBpeMeHHO HWH(OpPMUpOBaTh TMpejceAaressi TPUEMHONW KOMHUCCUU O
BO3HUKAIOIUX MPo0ieMax WK TPYAHOCTSIX, KOTOPbIe MOT'YT TIPUBECTH K HApYIIIEHUIO
CPOKOB pPaCCMOTPEHUS aneJuisLuim;
- yuyaCTBOBaTb MO pelIeHUI0 TIpeficesiatesis afne/yisILMOHHOM KOMUCCUM B
pacCMOTPEeHUH aresIsiui;
- cobumrofiaTh KOH(MU/IeHI[MaTbHOCTh U PeXKUM MH(OPMaI[MoHHON 6e30macHOCTH;
- cobO/TroaTh YCTAHOB/IEHHBIN MOPSAOK JOKYyMEHTO000poTa U XpaHeHHUsI JOKYMEeHTOB
Y MaTepuasioB UCMbITaHUU.
3.6. IleprogWYHOCTL 3acellaHUM  amne/ISIUMOHHOM KOMMCCHU — yCTaHaB/IMBAaeT
ripejce/iaTe/b aneuIsiHOHHON KOMUCCHM.
3.7. Bo Bpemsi mpoBeieHUs are/IsILiMy JIUlia, BK/IIOUeHHbIe B COCTAaB are/IILuOHHOU
KOMHCCHH, He MOTYT HaXxOAWUThCS B OTITyCKaX WU/ CMy»KeOHbIX KOMaHANPOBKaX.

4. ITpaBu/ia mMojauu ¥ paCCMOTPEeHMsI ane/UIALHU

4.1. Tlo pe3ynbraTaM BCTYIIUTeNbHOTO MCHBITAHUS TOCTYTAIOIIUNA KWMeeT TpaBO
MoJiaTh B are/UISILUOHHYI0 KOMHCCHIO THCbMEHHOe aresUISLIMOHHOe 3asiB/ieHUe O
HapyIlleHWH, TI0 er0 MHEeHWIO, YCTaHOB/IEHHbIX TIpaBW/ TIPOBe/IeHUs] UCIILITAaHUS U
(w1K) Hecor/1IaCuM C ero pe3y/bTaTaMH.



4.2. IlpaBo mopauu amne/uIsIUA HMeeT TMOCTYMArl[MKd, Yy4YaCTBOBaBIIMM BO
BCTYIIUTE/IbHBIX UCMBbITaHUAX, IpoBoguMbIX PI'BOY IT10 UIIK.

4.3. Anemduued TMpU3HAeTCd apryMeHTUPOBAaHHOE TMCbMEHHOe 3asiBJieHhe O
HeCOIVIaCUU TIOCTYIAloLlero C pe3yJabTaTOM BCTYINMUTE/IBbHOIO WCIBbITAaHUS WIU O
HapyLIeHWH, M0 ero MHEHHWIO, YCTAHOBJIEHHBIX TIpaBW/ MPOBeJEHUs UCIbITaHus. B
aneyyIsIAA  JIO/DKHBI OBbITh TIpPUBE/IeHbl KOHKDeTHble apryMeHTbl HeCOT/acusi C
OLIEHKOM WX W370)KeHbl (aKThl, CBU/IETE/JbCTBYIOIME O HapylIeHWHd IpaBUI
TPOBe/IeHUs1 BCTYNUTE/NbLHOTO MCIbITaHUsA. B Cjlyyae ocrnapuBaHusi pe3y/bTaTOB
MPOBe/IeHHsI BCTYNIUTENBHOIO 3K3aMeHa B yCTHO-TTMCbMEeHHOW (hopMe, TTPOXO/IMBILIEM
B HECKOJIbKO 9TarioB, TOCTYMAlOIIUM B afe/uIsiui [JO/DKHO OBbITb yKa3aHO C
pe3y/bTaTOM MO KakoW uyacTy (M0 KakKWM YacTsM) BCTYITUTETbHOTO UCMBITAHWUS OH
BbIpakaeT HecoIJiacue.

4.4. AniesiiiLUK He IPUHMMAKOTCH 110 BOIIPOCaM:

- COlep>KaHUs U CTPYKTYPbI S5K3aMeHAalMOHHbBIX 3a/laHUM;

- CBSI3aHHbBIM C HapylleHKWeM TOCTYIatoLIUM TIpaBUJl MOBEJeHUsI Ha SK3aMeHe;

- HETIPABW/ILHOTO 3ario/THeHUsI 0/IaHKOB 3K3aMeHaI[MOHHOUW paboThl.

4.5. OT mocTynawluX, YAaJeHHbIX C BCTYIMUTEIBbHOIO WCIMbITAHWS 3a HapylleHue
TIpaBUJI MIPOBEJEeHUS IK3aMEHOB, areUIILMOHHbIe 3asAB/IeHHs He TIPUHUMAarOTCS.

4.6. CcbllKa Ha IUIOXOe CaMOYYBCTBHE He SB/SIeTCA MOBOAOM [Ji arejuisiluu U
OTKJ/IOHsIeTC 6e3 paccMOTpeHHs. MeUIMHCKUE CIIPpaBKU O OO0Me3HU I0/KHBI
TPebsIB/AATLCSA B MPUEeMHYI0 KoMuccuro acnmpanTypel @I'BOY 11O UIIK nepef,
HayasIoM 3K3aMeHa, a He I10CJIe ero cJayu.

4.7. Anemisauys TIpU HeCOIZlaCUU C pe3y/braTaMU BCTYNUTE/NbHOIO UCIIbITaHUS
MoZiaeTcsl  TIOCTYTIAOL[MM JIMYHO Ha CJeAYIONUMM [leHb T10ocjae OO0bsBIeHUs
pe3y/bTaToB BCTYIIUTEIbHOTO UCTILITAHUS.

4.8. AmnenisaiiMoHHass KOMHCCHUS 0OecrieuriBaeT TIpUeM aresuIsiiii B TeueHWe BCEro
pabouero JHsl.

4.9. PaccMoTpeHve ane/sisILiUM  He  SIBASIeTCS  Tlepec/iadedl  BCTYIUTE/bHOrO
WCTIBITaHUsI. B Xofle paccMOTpeHuUst amesiisiijui TIPOBEpSIeTCS TOMBbKO COOJTIofieHe
YCTAHOBJIEHHOTO TMOpsi/Ika TIPOBeAEeHUsI BCTYMNUTENbHOTO WCIbITaHUS W (WIK)
TIPaBUIbLHOCTh OLIeHWBaHUS pe3y/bTaToB BCTYTUTE/ILHOTO WCIIbITaHUS.
[omo/HUTe/bHBIA OTNpPOC, BHeCeHWe WCMpaBlIeHUuHM B OTBeTbl He JOMyCKaroTCs.
[JomnoyHUTe/IbHBIM 3K3aMeH [JI MOCTYIAroLero rpyu pacCMOTPEHUH aresuIsilid He
TIPOBOZUTCS.

4.10. Anemsuuu, NMOAAHHbIE He B YCTAaHOBJIEHHBIM CPOK, He MPUHUMAKOTCS U He
paccMaTpuBaroTCS.

[  mocTymnarmolyux, He T[OJAaBLIMX are/uIsilUil0 B yCTaHOBJIEHHbIe CPOKH, B
VCKJ/TFOUUTEJIbHBIX CyuasiX IO pelleHUt0 mpejcenaress IPUeMHOM KOMUCCUN MOXKeT
ObITh Ha3HaueHa are/uUIAlisg Ha OCHOBAHWK apryMeHTHPOBAHHOTO 3asBIeHUs U
Tpe0CTaB/IeHHbIX JJOKYMEHTOB.

4.11. PaccmoTpeHue ane/isilivii MPOBOAUTCSL Ha C/IeAYHOLIUNA JieHb TOC/e MoAaur
arnesuIsLuu.

Mecto TmipoBefieHMs  ane/siui  OOBSBASIETCA — amlesUIALIMOHHON  KoMHCCHel
JornonHuTenbHO. [Ipy  pacCMOTpeHUH are/uisilud HMMeeT MpaBO TPUCYTCTBOBAThb



TIOCTYTIAIOIIMM, KOTOPBIA JO/DKEH UMETh IpU cebe JOKYMEHT, yA0CTOBEPSIOIIUIA ero
JINYHOCTb.

4.12. Tlpu paccMoTpeHuU are/uisiiiui obecrieurBaeTcss CoOMOZieHNe CeqyIOIUX
TpebOBaHMM B  3aBUCHMOCTH OT KaTeropwi IIOCTYMAIOIMX C OrpaHAYeHHBIMHU
BO3MOXXHOCTSIMU 310POBbBSI:

- IS TAYyXUX U crabocbImaiiuxX obecrieurBaeTcss TPUCYTCTBHE TIepeBOJUHMKA
JKeCTOBOTO S3bIKa;

- i cenbix U C/1ab0BUASALIUX obecrieuriBaeTcsi  TPUCYTCTBHE
TU(JIOCYp/I0TIepeBOAUMKa;

- AJ1s1 crernioryxux obecrieurBaeTcs IPUCYTCTBHE TU(RIOCYp0oTIepeBOJUMKa.

4.13. B ciyuasix, Korja /il pa3pelieHys arnesuIsiiiii HeoOXOAUMBI JIOTIOTHUTE/TbHbIe
MaTepHasbl, CDOKM pa3pellleHus arnesuisidd MOTYT ObITh TIPOAJIEHBI MpefcesaTesiemMm
areJIISIIIMOHHON KOMUCCHY C YBeZJOM/IeHreM 00 3TOM TOCTYTIaroIIIero.

4.14. 3acemaHusi TPOBOJATCS TipejcejaresieM anesuIsIMOHHOM Komuccuu. Ha
3aceflaHusl anesuUISIUOHHOM KOMMCCHW TIPUIVIALIAKOTCS TIpeficefare/ib W UJIeHbI
9K3aMeHallMOHHOW komuccud. C  cofep)kaHWeM  ane/uIsiUM  OHA  3HAKOMSITCS
TIpe/iBapUTEIbHO.

4.15. Tlocne paccMOTpeHMsl anesisiid BBIHOCUTCS pellleHre arneIsiUOHHON
KOMUCCUM 00 M3MeHeHHWU OlleHKH pe3y/bTaTOB BCTYIUTENLHOTO HWCITbITaHUS WA
OCTaB/IeHUM YKa3aHHOM OLleHKHU 6e3 n3MeHeHHUsl.

4.16. TIpy BO3HMKHOBEHWH pPA3HOIVIACMM B amesIILIMOHHOM KOMUCCHUHA MPOBOJUTCS
roJioCOBaHUe, U pellleHWe TPUHUMAaeTCs OOJBLIMHCTBOM Tro/jiocoB. [Ipy paBeHCTBe
TOJI0OCOB PeLlarLVM SB/ISIETCS FOJIOC TIpefceiaTesiss WK Mpejce/aTeTbCTBYIOLIEro Ha
3aceaHUY arnesuIsIUOHHON KOMUCCHUH.

4.17. B ciydae u3MeHeHUs OL|eHKU pPelLleHUeM aresuIsUOHHON KOMUCCUU BHOCSTCS
M3MeHEeHHUs] OL[eHKA B 3K3aMeHaI[MOHHYI0 paboTy TOCTYyTMaloIlero M B TIPOTOKOJI
rpyeMa BCTYIUTEIbHOTO UCTTBITAHUSI.

4.18. OdopmieHHOEe TIPOTOKOJIOM pellieHUe arne/uIsIUOHHON KOMUCCUM TiepefjaeTcs B
TPUEMHYI0 KOMHUCCUIO UM [JOBOAUTCS [0 CBelleHus TiocTyrnarouero. Pakr
O3HAKOMJIEHUsI TIOCTYTAIoIIero C pelleHrueM aresisifuOHHON KOMUCCUM 3aBepsieTcst
MOJAMUCKHI0 TOCTynatoilero. IIpoToko/ —pellleHUs]  ame/uUISIUOHHOM  KOMHUCCUU
XPaHUTCS B JIMYHOM JieJie MOCTYTIaroLero.

4.19. IloBTOpHAas aresiALysa A/ MOCTYIALIMX, He IBUBIUMXCA Ha Hee B Ipefesax
YKa3aHHOI'O CPOKa, He Ha3HAuaeTCsl U He TIPOBOJUTCS.

4.20. Pemrenve arneyisifMOHHOW KOMUCCHAU SIBJISIETCS OKOHYATE/IbHBIM U MIEPECMOTPY
He TI0/IJIE)KUT.
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ПОЛОЖЕНИЕ 

об апелляционной комиссии при поступлении на обучение по программе подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре ФГБОУ ДПО "ИПК"



















	

	Положение об апелляционной комиссии при поступлении на обучение по программе подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре ФГБОУ ДПО "ИПК" подготовлено в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 марта 2014 г. №233 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам высшего образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре»; 

- Постановлением Правительства РФ от 30 ноября 2021 г. № 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 

- Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 20.10.2021 № 951 «Об утверждении Федеральных государственных требований к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов)»;

 - Уставом Института;

- иными локальными нормативными актами.



1. Общие положения

1.1. По результатам решения экзаменационной комиссии о прохождении вступительного испытания поступающий имеет право подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения испытания и (или) несогласии с полученной оценкой результатов вступительного испытания (далее - апелляция).

1.2. Апелляционная комиссия ФГБОУ ДПО ИПК создается в целях рассмотрения апелляционного заявления о нарушении установленного порядка проведения испытания и (или) несогласии с результатами (апелляция) вступительных испытаний лиц при поступлении на обучение по программе подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – при поступлении в аспирантуру).

1.3. Основной задачей апелляционной комиссии является рассмотрение письменных аргументированных апелляционных заявлений от поступающих на имя председателя апелляционной комиссии, выражающих несогласие с процедурой проведения вступительных испытаний и (или) с результатами испытаний.

1.4. Апелляционная комиссия создается на период проведения вступительных испытаний в соответствии с Правилами приема на обучение по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре.

1.5. Апелляционная комиссия в своей деятельности руководствуется:

- законодательными и нормативно-правовыми документами в сфере образования Российской Федерации;

- Правилами приема на обучение по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре ФГБОУ ДПО ИПК;

- настоящим Положением;

- иными локальными нормативными актами ФГБОУ ДПО ИПК;

- лицензией на образовательную деятельность.



2. Полномочия и функции апелляционной комиссии

2.1. Для рассмотрения апелляций на период проведения вступительных испытаний приказом ректора создается апелляционная комиссия и назначается ее председатель. В отсутствие председателя его обязанности выполняет председательствующий на заседании апелляционной комиссии.

2.2. Апелляционная комиссия выполняет следующие функции:

- принимает и рассматривает апелляционные заявления поступающих в аспирантуру о нарушении проведения вступительных испытаний и (или) несогласии с их результатами с  целью установления объективной оценки знаний;

- осуществляет своевременное и объективное рассмотрение апелляций в соответствии с настоящим Положением и требованиями законодательных документов и нормативно -правовых актов;

- определяет соответствие содержания, структуры материалов испытаний и процедуры проведения конкурсных отборочных испытаний установленным требованиям;

- принимает решение по результатам рассмотрения апелляции;

- выносит окончательное решение об изменении оценки результатов вступительного испытания или оставлении указанной оценки без изменения;

- информирует поступающего (или его доверенное лицо), подавшего апелляцию, а также приемную комиссию о принятом решении;

- ведет делопроизводство по вопросам своей деятельности.

2.3. В целях выполнения функций апелляционная комиссия в установленном порядке вправе:

- запрашивать и получать у уполномоченных лиц необходимые документы и сведения; - привлекать к рассмотрению апелляций сотрудников ФГБОУ ДПО ИПК, не являющихся членами апелляционной комиссии, в случае возникновения спорных вопросов.

2.4. Апелляционная комиссия не рассматривает вопросы, связанные с нарушением поступающим утвержденных правил проведения вступительных испытаний в ФГБОУ ДПО ИПК.

2.5. Решение апелляционной комиссии является окончательным и не подлежит пересмотру.

 







3. Состав, права и обязанности членов апелляционной комиссии

3.1. Персональный состав апелляционной комиссии и её председатель утверждается приказом ректора из числа наиболее квалифицированных научно – педагогических сотрудников ФГБОУ ДПО ИПК.

3.2. Апелляционную комиссию возглавляет председатель, который организует её работу, распределяет обязанности между членами комиссии, осуществляет контроль за работой апелляционной комиссии в соответствии с настоящим Положением.

3.3. Делопроизводство и подготовку заседаний, подбор необходимых материалов по существу рассматриваемых вопросов, приглашение при необходимости на заседания комиссии поступающих осуществляет сотрудник отдела аспирантуры.

3.4. Председатель и члены апелляционной комиссии имеют право:

- выносить на рассмотрение и принимать участие в обсуждении решений апелляционной комиссии;

- принимать участие в голосовании по принятию решений апелляционной комиссии;

- запрашивать и получать у уполномоченных лиц необходимые документы и сведения (материалы вступительных испытаний, сведения о соблюдении процедуры проведения вступительных испытаний и т. п.).

3.5. Председатель и члены апелляционной комиссии обязаны:

- осуществлять своевременное и объективное рассмотрение апелляций в соответствии с настоящим Положением и требованиями нормативно-правовых актов;

- выполнять возложенные на них функции на высоком профессиональном уровне, соблюдая этические и моральные нормы;

- своевременно информировать председателя приемной комиссии о возникающих проблемах или трудностях, которые могут привести к нарушению сроков рассмотрения апелляций;

- участвовать по решению председателя апелляционной комиссии в рассмотрении апелляций;

- соблюдать конфиденциальность и режим информационной безопасности;

- соблюдать установленный порядок документооборота и хранения документов и материалов испытаний.

3.6. Периодичность заседаний апелляционной комиссии устанавливает председатель апелляционной комиссии.

3.7. Во время проведения апелляции лица, включенные в состав апелляционной комиссии, не могут находиться в отпусках или служебных командировках.



4. Правила подачи и рассмотрения апелляции

4.1. По результатам вступительного испытания поступающий имеет право подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленных правил проведения испытания и (или) несогласии с его результатами.

4.2. Право подачи апелляции имеет поступающий, участвовавший во вступительных испытаниях, проводимых ФГБОУ ДПО ИПК.

4.3. Апелляцией признается аргументированное письменное заявление о несогласии поступающего с результатом вступительного испытания или о нарушении, по его мнению, установленных правил проведения испытания. В апелляции должны быть приведены конкретные аргументы несогласия с оценкой или изложены факты, свидетельствующие о нарушении правил проведения вступительного испытания. В случае оспаривания результатов проведения вступительного экзамена в устно-письменной форме, проходившем в несколько этапов, поступающим в апелляции должно быть указано с результатом по какой части (по каким частям) вступительного испытания он выражает несогласие.

4.4. Апелляции не принимаются по вопросам:

- содержания и структуры экзаменационных заданий;

- связанным с нарушением поступающим правил поведения на экзамене;

- неправильного заполнения бланков экзаменационной работы.

4.5. От поступающих, удаленных с вступительного испытания за нарушение правил проведения экзаменов, апелляционные заявления не принимаются.

4.6. Ссылка на плохое самочувствие не является поводом для апелляции и отклоняется без рассмотрения. Медицинские справки о болезни должны предъявляться в приемную комиссию аспирантуры ФГБОУ ДПО ИПК перед началом экзамена, а не после его сдачи.

4.7. Апелляция при несогласии с результатами вступительного испытания подается поступающим лично на следующий день после объявления результатов вступительного испытания.

4.8. Апелляционная комиссия обеспечивает прием апелляций в течение всего рабочего дня.

4.9. Рассмотрение апелляции не является пересдачей вступительного испытания. В ходе рассмотрения апелляции проверяется только соблюдение установленного порядка проведения вступительного испытания и (или) правильность оценивания результатов вступительного испытания. Дополнительный опрос, внесение исправлений в ответы не допускаются. Дополнительный экзамен для поступающего при рассмотрении апелляции не проводится.

4.10. Апелляции, поданные не в установленный срок, не принимаются и не рассматриваются.

Для поступающих, не подавших апелляцию в установленные сроки, в исключительных случаях по решению председателя приемной комиссии может быть назначена апелляция на основании аргументированного заявления и предоставленных документов.

4.11. Рассмотрение апелляций проводится на следующий день после подачи апелляции.

Место проведения апелляций объявляется апелляционной комиссией дополнительно. При  рассмотрении апелляции имеет право присутствовать поступающий, который должен иметь при себе документ, удостоверяющий его личность.

4.12. При рассмотрении апелляции обеспечивается соблюдение следующих требований в  зависимости от категорий поступающих с ограниченными возможностями здоровья:

- для глухих и слабослышащих обеспечивается присутствие переводчика жестового языка;

- для слепых и слабовидящих обеспечивается присутствие тифлосурдопереводчика;

- для слепоглухих обеспечивается присутствие тифлосурдопереводчика.

4.13. В случаях, когда для разрешения апелляции необходимы дополнительные материалы, сроки разрешения апелляции могут быть продлены председателем апелляционной комиссии с уведомлением об этом поступающего.

4.14. Заседания проводятся председателем апелляционной комиссии. На заседания апелляционной комиссии приглашаются председатель и члены экзаменационной комиссии. С содержанием апелляции они знакомятся предварительно.

4.15. После рассмотрения апелляции выносится решение апелляционной комиссии об изменении оценки результатов вступительного испытания или оставлении указанной оценки без изменения.

4.16. При возникновении разногласий в апелляционной комиссии проводится голосование, и решение принимается большинством голосов. При равенстве голосов решающим является голос председателя или председательствующего на заседании апелляционной комиссии.

4.17. В случае изменения оценки решением апелляционной комиссии вносятся изменения оценки в экзаменационную работу поступающего и в протокол приема вступительного испытания.

4.18. Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии передается в приемную комиссию и доводится до сведения поступающего. Факт ознакомления поступающего с решением апелляционной комиссии заверяется подписью поступающего. Протокол решения апелляционной комиссии хранится в личном деле поступающего.

4.19. Повторная апелляция для поступающих, не явившихся на нее в пределах указанного срока, не назначается и не проводится.

4.20. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит.
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